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ROZDZIAYL 1

Postanowienia ogolne

§1

Nazwa szkoty: Szkola Podstawowa im. Eugeniusza Gedymina Kaszynskiego
HNurta” w Gozdzie.

Szkota wchodzi w sktad zespotu o nazwie: Zespot Szkot w Gozdzie.

Nazwa jest uzywana na pieczeciach w brzmieniu: Zespot Szkot , Szkota Podstawowa
im. E. G. Kaszynskiego ,,Nurta” w Gozdzie.

Dopuszcza si¢ skrot nazwy w brzmieniu: Szkota Podstawowa w Gozdzie.

Szkota uzywa pieczeci zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota ma siedzibe w miejscowosci Gozd 125, gmina Laczna, powiat skarzyski,
wojewodztwo swigtokrzyskie.

Organ prowadzacy szkote: Gmina Laczna z siedzibg w miejscowosci Kamionki nr 60.
Nadzér pedagogiczny nad szkola: Swictokrzyski Kurator O$wiaty.

Szkota jest publiczna, o§mioklasowa szkolg podstawowa.

. Szkota moze prowadzi¢ dzialalno$¢ innowacyjnag 1 eksperymentalng dotyczaca

ksztalcenia, wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych ucznidéw i
wychowankoéw oraz mozliwosci bazowych, kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach
1 warunkach okreslonych w ustawie — Prawo o$wiatowe.

§2
Szkota spetnia warunki przewidziane dla szkot publicznych w ustawie Prawo o§wiatowe:
zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych plandw nauczania;
przeprowadza rekrutacje ucznidow w oparciu o zasadg powszechnej dostepnosci;
zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;
realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztatcenia ogolnego
dla szkoty podstawowej i ramowy plan nauczania;
realizuje zasady oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidéw oraz przeprowadzania
egzaminOw, o ktorych mowa w rozdziatach 3a i 3b ustawy 0 systemie o$wiaty.

§3

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1)
2)
3)

4)
5)

szkole — nalezy przez to rozumie¢: Szkot¢ Podstawowa im. Eugeniusza Gedymina
Kaszynskiego ,,Nurta” w Gozdzie ;

nauczycielach — rozumie si¢ przez to nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikow
pedagogicznych zatrudnionych w szkole;

rodzicach - rozumie si¢ przez to takze prawnych opiekundéw ucznia oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecze¢ zastgpcza nad uczniem;

uczniach - rozumie si¢ przez to dzieci i mtodziez wypehiajace obowiazek szkolny w szkole;
wychowawcach - rozumie si¢ przez to nauczycieli, ktérym powierzono obowiazki
wychowawcy oddziatu;



6) radzie pedagogicznej - rozumie si¢ przez to rade pedagogiczng Szkoty;

7) dyrektorze - rozumie si¢ przez to dyrektora Zespotu Szkot w Gozdzie,

8) samorzgdzie uczniowskim - rozumie si¢ przez to samorzad uczniowski szkoty;

9) radzie rodzicow - rozumie si¢ przez to rade rodzicow Szkoty;

10) organie prowadzacym - rozumie si¢ przez to Gming f.gczna;

11) ustawie o systemie osSwiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z pdzn. zm.);

12) ustawie - Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59).

ROZDZIAYL 11

Cele i zadania szkoly.
§4

1. Szkota realizuje Program wychowawczo- profilaktyczny obejmujgcy

1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;

2) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnozg¢ potrzeb i problemow
wystepujacych w danej spolecznosci szkolnej, skierowane do ucznidow, nauczycieli
i rodzicow.

§5

1. Celem Szkoty jest w szczeg6lnosci:

1) zapewnienie uczniom mozliwosci pelnego rozwoju intelektualnego;
moralno-emocjonalnego, fizycznego i spotecznego;

2) wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny poprzez:

a) przygotowanie do zycia w spoteczenstwie obywatelskim,

b) tworzenie atmosfery bezpieczenstwa fizycznego i1 psychicznego,

¢) zapewnianie wlasciwych relacji interpersonalnych wolnych od agresji i przemocy,

d) organizowanie wsparcia dla uczniow w trudnej sytuacji zyciowej we wspotpracy
z uprawnionymi podmiotami,

3) troska o zdrowie i bezpieczenstwo ucznia poprzez promowanie zdrowego trybu zycia;

4) zapewnienie bezpiecznych warunkow przebywania uczniom w Szkole;

5) sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb 1 mozliwosci Szkoty
poprzez:

a) zorganizowanie zaje¢ Swietlicowych,

b) umozliwianie spozywania positkow,

€) prowadzenie zaj¢¢ specjalistycznych, w tym logopedycznych, socjoterapeutycznym oraz
innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym,

d) prowadzenie zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

6) promowanie postaw przedsigbiorczosci, kreatywnos$ci i wdrazanie do uczenia si¢ przez
cate zycie,



7) ochrona poszanowania godno$ci osobistej uczniow oraz zyczliwe i podmiotowe ich
traktowanie poprzez indywidualne podejs$cie do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych;

8) ochrona przed przemoca poprzez rozpoznawanie zrodta zagrozenia i likwidowanie go we
wspotpracy z rodzicami, specjalistami i organizacjami wspomagajacymi;

9) objecie ucznidéw wymagajacych wsparcia pomocg psychologiczno- pedagogiczna,

10) przygotowanie do kontynuowania nauki, planowania rozwoju osobistego i zawodowego;

11) upowszechnianie idei wolontariatu;

12) promowanie aktywnego udziatu w zyciu spotecznym, kulturze i sztuce;

13) kreowanie postaw proekologicznych i upowszechnianie wiedzy na temat zasad
zréwnowazonego rozwoju.

2. W szczegdlnosci zadaniem Szkoty jest:

1) zapewnienie bezptatnej edukacji wszystkim uczniom;

2) organizowanie oddzialéw, do ktorych uczeszczaja dzieci w zblizonym wieku;

3) organizowanie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogélnego;

4) organizowanie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

5) zapewnienie warunkoéw lokalowych oraz wyposazenia niezbednego do realizacji zajec
prowadzonych w szkole;

6) organizowanie wycieczek, lekcji w terenie, aktywny udzial w kulturze i sztuce oraz
wydarzeniach promujacych tradycje, postawy patriotyczne i obywatelskie;

7) organizowanie za zgoda dyrektora na wniosek nauczyciela, Rady Samorzadu
Uczniowskiego, dyrektora badz Rady Rodzicéw wydarzen promujacych sport, zdrowy
styl zycia, postawy proekologiczne lub postawy przedsiebiorczosci i1 kreatywnosci;

8) organizowanie uroczystosci szkolnych we wspotpracy z uczniami, rodzicami
1 Srodowiskiem pracy szkoty zgodnie z kalendarzem imprez na dany rok szkolny;

9) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa poprzez opieke nauczycieli prowadzacych zajecia,
organizacj¢ dyzuroOw nauczycielskich, system monitoringu wizyjnego, dbatos¢ o stan
techniczny budynku, wyposazenia i otoczenia szkoty;

10) zapewnienie uczniom ochrony przed niepozadanymi treSciami w zwigzku z korzystaniem
podczas zaje¢¢ z technologii informacyjno-komunikacyjnej;

11) organizowanie ksztalcenia specjalnego, wczesnego wspomagania rozwoju oraz
indywidualnego nauczania na wniosek rodzica ucznia, na podstawie odpowiednich
orzeczen lub opinii poradni psychologiczno- pedagogicznych zgodnie z przepisami

12) organizowanie zaj¢¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

w szczegblnosci rozwijajacych aktywnos¢ , kreatywnos¢ oraz postawy prospoteczne
ucznidéw na wniosek Rady Samorzadu Uczniowskiego, dyrektora bagdz Rady Rodzicow,

13) otaczanie na wniosek rodzica, wychowawcy oddziatu, pedagoga szkolnego badz
dyrektora szkoty opieka uczniow znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji losowej, materialne;j
1 zyciowej przy wspdtpracy z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Lacznej;

14) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, polegajacej na rozpoznawaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych, mozliwos$ci psychofizycznych oraz czynnikow
srodowiskowych w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stworzenia mu
mozliwos$ci aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoly zgodnie z obowiazujacymi
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przepisami;

15) zapewnienie zaj¢¢ dla ucznidéw pozostajacych w szkole ze wzgledu na organizacje
dowozu badz czas pracy rodzicow- na ich wniosek zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

16) upowszechnianie wéroéd ucznidow wiedzy o bezpieczenstwie oraz wtasciwych postawach
wobec zagrozen;

17) organizowanie, uznajac prawo rodzicoOw do religijnego wychowania dzieci, nauki religii
zgodnie z przepisami w tym zakresie;

18) umozliwianie prowadzenia dziatalnos$ci wolontariuszy oraz dziatalno$ci stowarzyszen,
w szczegolnosci organizacji harcerskich, jezeli ich celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza lub wspotpraca poszerza ofertg szkoty w zakresie dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej badz innowacyjne;.

§6

1. Realizacja celow i zadan szkoty nastgpuje poprzez:

1) pelng realizacj¢ programow nauczania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych, dostosowujac
tresci, metody 1 organizacje ksztalcenia do mozliwosci psychofizycznych uczniow
w zakresie obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) organizacje¢ nauki religii i etyki na zyczenie rodzicow;

3) zapewnienie mozliwosci korzystania z pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,
biblioteki 1 urzadzen sportowych, pracowni komputerowych z dostgpem do Internetu;

4) organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych, stosownie do potrzeb uczniow;

5) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej:

a) kierowanie uczniow wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej - za zgoda rodzicow — na badania specjalistyczne,

b) organizowanie zaj¢¢ wspomagajacych rozwoj uczniéw z trudnosciami w nauce,

6) umozliwienie rozwijania indywidualnego programu lub toku nauki uczniom
o szczegblnych uzdolnieniach;

7) umozliwienie rozwijania zainteresowan i uzdolnien ucznidw poprzez organizacje zajgc
pozalekcyjnych, organizacje¢ konkursow, zawoddéw sportowych, wycieczek, obozow,
i innych szkolnych, i pozaszkolnych imprez.

§7

1. Szkota udziela rodzicom i uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie zajec¢
dydaktyczno-wyréwnawczych, nauczania indywidualnego i ksztatcenia specjalnego oraz
zaje¢ terapeutycznych we wspotpracy z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi lub
innymi organizacjami spolecznymi dzialajacymi na rzecz dzieci 1 mlodziezy, a takze
W miar¢ mozliwos$ci organizuje pomoc materialng i rzeczowa.

2. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom
oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne
i nieodptatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicéw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
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I dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad,
konsultacji, warsztatow i szkolen.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega w szczegdlnosci na:

1) diagnozowaniu $rodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
1 umozliwianiu ich zaspakajania;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych;

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami kierunkowymi;

5) organizowaniu roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo - profilaktycznego (o ktorym mowa w odrgbnych przepisach) oraz
wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

7) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsroéd uczniéw, nauczycieli
1 rodzicOw;

8) wspieraniu ucznidéw metodami aktywnymi w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego

9) ksztalcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
zakresie;

10) wspieraniu nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz

zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
ucznia;

12) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanych przez nich programéw nauczania, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom;

13) wspieraniu rodzicéw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

14) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i1 nauczycieli;

15) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych wg
procedur.

5. W ramach funkcjonowania pomocy psychologicznej- pedagogicznej Szkota zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i1 $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
uczniow;

3) zajecia specjalistyczne;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci lub uczniéw, w szczegolnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

5) integracje uczniéw niepelnosprawnych ze srodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami
pelnosprawnymi;



6)
6.

1y
2)
3)

przygotowanie uczniow do samodzielno$ci w zyciu dorostym.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia

1 czynnikéw srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu
wspierania potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego i
pelnego uczestnictwa w zyciu szkoly oraz w srodowisku spotecznym.

Potrzeba obj¢cia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole, wynika

w szczegolnosci:

z niepetnosprawnosci;

z niedostosowania spotecznego;

z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,;

3a) z zaburzen zachowania i emocji;

4)
5)
6)
7)
8)
9

ze szczegolnych uzdolnien;

ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;

z deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych;
z choroby przewlektej;

z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,

sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

11) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang

1)
a)
b)
2)
a)

3)
a)
b)
©)
d)
4)
5)
6)

7)

srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie:

zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia:

dla uczniow szczegodlnie uzdolnionych,

prowadzi si¢ je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy,

zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych

majacych trudnosci w nauce w szczegolnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego typu
edukacyjnego,

zajec specjalistycznych:

korekcyjno-kompensacyjnych

logopedycznych,

innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym

rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne

warsztatow;

porad i konsultaciji;

zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia oraz planowaniem ksztatcenia i Kariery
zawodowej;

zaj¢¢ rozwijajacych umiejgtnosci uczenia si¢ — organizuje si¢ dla uczniow w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sig;



8) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia:

a) sa organizowane dla ucznidow, ktorzy moga uczeszczac do szkoty, ale ze wzgledu na
trudnosci w realizowaé wszystkich odpowiednio zaje¢ edukacyjnych wspoélnie z
oddziatem szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich
specjalnych potrzeb edukacyjnych,

b) obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane indywidualnie z uczniem.

9. O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia albo petnoletniego ucznia.

10. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegodlne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoty niezwtocznie informuje, w sposob przyjety w szkole

rodzicoéw ucznia.

11. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar

godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy beda realizowane, sag uwzgledniane
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

12. Godzina zaj¢¢ trwa 45 minut. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach,

o prowadzeniu zaje¢ w czasie krotszym niz 45 minut, przy zachowaniu ustalonego dla
ucznia tacznego tygodniowego czasu trwania tych zajeé, jezeli jest to uzasadnione
potrzebami ucznia.

13. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dyrektor Szkoty ustala, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w
danym roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje¢ tych form.

14. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajgé

15. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we

wspolpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placoéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

17. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicéw ucznia;

3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem,;

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

5) pielegniarki szkolnej;

6) pomocy nauczyciela;

7) Poradni;

8) pracownika socjalnego;

9) asystenta kuratora sadowego. organizacji pozarzadowej lub instytucji dziatajacej na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.



18. Nauczyciele oraz specjalisci w Szkole prowadza w szczegdlnosci doradztwo edukacyjno-
zawodowe.

19. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu, z planowaniem ksztalcenia
i kariery zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania odpowiednio uczniéw
w podejmowaniu decyzji edukacyjnych, zawodowych przy wykorzystaniu aktywnych
metod pracy. Zajecia prowadzg nauczyciele 1 specjalisci.

20. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objgcia pomocg psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwlocznie wychowawce oddziatu.

21. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole zapewniaja poradnie oraz placowki doskonalenia
nauczycieli.

§8

1. Szkota dba o bezpieczenstwo i1 chroni zdrowie uczniéw przez caty czas ich pobytu
w szkole. W szczegdlnosci sprawuje opieke nad uczniami podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych, pozalekcyjnych oraz podczas pobytu dzieci w $wietlicy szkolne;.

2. Szkota podejmuje nastepujace dziatania w celu zapewnienia bezpieczenstwa:

1) uczniowie przebywajacy w Szkole pozostaja pod nadzorem wszystkich pracownikow
Szkoty, ktoérych obowiazkiem jest natychmiastowa reakcja na wszelkie przejawy
naruszenia bezpieczenstwa ucznia, stosujac przyjete w Szkole ustalenia;

2) niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ w Szkole bez nadzoru
upowaznionej do tego osoby;

3) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje miejsce, w ktorym prowadzi zajgcia,
dostrzezone zagrozenia niezwlocznie zgtasza Dyrektorowi Szkoty;

4) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje obecno$¢ uczniéw na swojej lekcji, reaguje na
samowolne opuszczeniu klasy lub Szkotly przez ucznia;

5) w salach o zwigkszonym ryzyku wystgpienia wypadku kazdy prowadzacy zajecia dba o
przestrzeganie zasad BHP, a opiekun sali lekcyjnej opracowuje regulamin pracowni, w
ktoérym okres$la zasady bezpieczefistwa i na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaje z
nimi uczniow;

6) w sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza stan techniczny
urzadzen i sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zaje¢, wszystkie cwiczenia powinny by¢
przeprowadzane z zastosowaniem metod i urzgdzen zapewniajacych petne bezpieczenstwo
¢wiczacym, dba o dobrg organizacje zaje¢ 1 zdyscyplinowanie uczniow, dostosowuje
wymagania 1 formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniéw, a stopien trudnosci i
intensywnos$ci ¢wiczen dostosowuje do aktualnej sprawnosci fizycznej 1
wydolnosci ¢wiczacych, asekuruje uczniow podczas ¢wiczen na przyrzadach;

7) kazdorazowo zapoznaje si¢ ucznidow z zasadami bezpiecznego ich wykonywania,
a w przypadku gier sportowych — z zasadami bezpiecznego w nich udziatu;

8) uczestnika zajec¢ uskarzajacego si¢ na dolegliwosci zdrowotne zwalania si¢ w danym dniu
z wykonywania planowych ¢wiczen, informujac o niedyspozycji rodzicOw ucznia;
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9) nauczyciele wychowawcy $wietlicy sprawuja opieke i prowadzg zajecia zgodnie z zasadami
BHP, pod opieka jednego nauczyciela wychowawcy $wietlicy moze przebywac nie wiecej
niz 25 uczniow;

10) wyznaczeni nauczyciele wychowawcy sprawuja opieke nad uczniami przebywajacymi na
stotowce szkolnej w zwigzku z korzystaniem przez nich z positkow;

11) nauczyciel moze podjaé decyzje o zmianie miejsca lub czasu zaj¢é, odwotaniu ich lub
przerwaniu w przypadku ujawnienia zagrozenia stanu bezpieczenstwa uczniow;

12) nauczyciele majg obowigzek zapozna¢ uczniow z zasadami i metodami pracy
zapewniajagcymi bezpieczenstwo 1 higieng przy wykonywaniu czynno$ci ktore tego
wymagaja;

13) opiekun pracowni komputerowej zobowigzany jest do aktualizowania oprogramowania
zabezpieczajacego przed dostgpem do tresci, ktéore moga stanowi¢ zagrozenie dla
prawidlowego rozwoju psychicznego uczniow;

14) po zakonczonych zaj¢ciach edukacyjnych, ktore sg ostatnimi w danym dniu (zgodnie
z tygodniowym rozktadem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych) nauczyciel jest
zobowigzany sprowadzi¢ uczniéw do szatni;

15) nauczyciele organizatorzy zabawy szkolnej odpowiadaja za jej prawidlowy przebieg
i ponoszg odpowiedzialno$¢ za zapewnienie bezpieczenstwa podczas jej trwania, do
momentu jej zakonczenia i opuszczenia Szkoly przez uczestniczacych w niej uczniow;

16) wychowawcy Klas I-IIT odpowiadajg za bezpieczenstwo uczniow, ktorzy przebywaja na
placu zabaw pod ich opieka;

17) wychowawcy klas omawiajg lub przypominaja zasady bezpieczenstwa w Szkole i poza
nig w dniu rozpoczgcia roku szkolnego, przed dniami dodatkowo wolnymi od zajeé
dydaktyczno- wychowawczych, przerwa $wiateczng, feriami zimowymi i letnimi oraz
przed kazdym wyjsciem poza teren Szkoly i wycieczka;

18) pracownicy administracji i obshugi sg zobowigzani do natychmiastowego reagowania na
przejawy zachowan uczniow mogace stanowi¢ zagrozenia dla ich bezpieczenstw i zdrowia
oraz informowa¢ o tym fakcie nauczyciela, wychowawce klasy lub Dyrektora szkoty;

19) pracownicy obstugi dbaja o bezpieczne i higieniczne warunki nauki i pracy, nadzoruja
zamykanie i otwieranie szatni zgodnie z planem zaje¢ edukacyjnych poszczegolnych
oddziatow; sprzataczki po zakonczeniu przerw miedzylekcyjnych kontrolujg korytarze,
klatki schodowe toalety, dokonuja prac porzadkowych, a dostrzezone usterki lub
zniszczenia sktadaja Dyrektorowi Szkoty;

20) konserwator w razie opadow $niegu oczyszcza przejscia ze $niegu lub lodu i posypuje
piaskiem, kontroluje stan wyposazenia na placu zabaw 1 dokonuje ewentualnych napraw.

§9
1. Ustala si¢ nastgpujace zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza
terenem Szkoty oraz w trakcie wycieczek organizowanych przez Szkote:
1) kazdy nauczyciel, ktory organizuje jednostke lekcyjng w terenie, wycieczke, wyjscie na
imprez¢ pozaszkolng zglasza swoje wyjscie Dyrektorowi Szkoty oraz przedklada
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2)
3)
4)
5)

6)
7)

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

1)

wypetniong “karte¢ wycieczki” w nieprzekraczalnym terminie 3 dni poprzedzajacych
wyjscie;

zasady opieki nad uczniami w czasie wyj$¢, wycieczek, imprez pozaszkolnych , imprez
turystycznych okreslaja odrgbne przepisy;

na udziat w lekcji w terenie, wycieczce, imprezie pozaszkolnej oraz imprezie turystycznej
kazdorazowo wymagana jest zgoda rodzicéw ucznia;

obowigzkiem kazdego opiekuna i kierownika imprezy jest systematyczne sprawdzanie
liczebnosci uczestnikow przed wyruszeniem z kazdego miejsca i po przybycie do celu;
kierownik wycieczki wydaje polecenia uczestnikom, w razie wypadku podejmuje decyzje
1 ponosi za nie odpowiedzialnos¢;

nie wolno organizowac¢ zadnych wyjs¢ w teren podczas burzy, $niezycy, gotoledzi;
zapewnienie przez Szkole opieki 1 bezpieczenstwa uczniom podczas wycieczek i imprez
odbywa si¢ w sposob okreslony w odrebnych przepisach.

§10
Ustala si¢ nastepujace zasady pelnienia dyzuréw nauczycielskich:
nauczyciele petnig dyzury wg harmonogramu ustalonego na dany rok szkolny;
miejscem dyzuru nauczycieli sg hole, korytarze, schody, szatnie, sanitariaty;
dyzury petnione sa w czasie poprzedzajacym rozpoczecie zajeé szkolnych, podczas przerw
miedzylekcyjnych do zakonczenia zaje¢ w Szkole;
dyzur jest pelniony aktywnie, niedopuszczalne jest w tym czasie przeprowadzanie
rozmoéw z rodzicami ucznidéw, nauczycielami dyzurujagcymi czy innymi osobami oraz
wykonywanie czynno$ci, ktore przeszkadzaja w rzetelnym petieniu dyzuru;
nauczyciele dyzurujacy zapobiegaja niebezpiecznym zabawom i zachowaniom na
korytarzach, schodach i w sanitariatach, nie dopuszczaja do samowolnego opuszczania
budynku, eliminujg wszystkie sytuacje zagrazajace zdrowiu i1 zyciu uczniow, wydaja
zakazy 1 egzekwujg ich wykonywanie przez uczniow;
nauczyciel ma obowigzek stawienia si¢ w ustalonym miejscu dyzuru, nie moze samowolnie
opusci¢ miejsca dyzuru bez ustalenia zastepstwa 1 powiadomienia o tym fakcie Dyrektora
Szkoty;
w razie nieobecnos$ci nauczyciela dyzur pelni zastgpujacy go nauczyciel lub Dyrektor
Szkoty wyznacza innego nauczyciela do petnienia dyzuru ;
w oddziatach klas I-III przypadku zmiany nauczyciela uczacego w zwiazku z nauczaniem
religii, etyki, jezyka obcego nauczyciele sg zobowigzani do bezposredniego przekazania
opieki nauczycielowi uczagcemu.

§11
Ustala si¢ nastepujacy tryb postepowania podczas zaistnienia wypadku uczniowskiego:
nauczyciel lub pracownik, bedacy swiadkiem wypadku udziela poszkodowanemu pierwsze;j
pomocy, zawiadamia o wypadku wychowawce badz Dyrektora Szkoty;

2) jezeli wypadek zostal spowodowany niesprawnoscig techniczng pomieszczenia lub

urzadzen, miejsce to pozostawia si¢ nienaruszone w celu dokonania ogledzin lub szkicu;
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3) jezeli do wypadku doszto w godzinach popotudniowych, nauczyciel udziela

poszkodowanemu pierwszej pomocy, powiadamia Dyrektora Szkoty, a w razie
koniecznos$ci wzywa pogotowie ratunkowe;

4) jezeli wypadek zdarzyt si¢ w czasie wycieczki, wszystkie stosowne decyzje podejmuje

1)
2)

3)

kierownik wycieczki 1 ponosi za nie odpowiedzialno$¢ oraz powiadamia o zdarzeniu
rodzicow ucznia i Dyrektora Szkoty.

§12
Uczniowi uskarzajgcemu si¢ na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela nauczyciel oraz
powiadamia si¢ rodzicow, ktorzy odbieraja dziecko ze Szkoty i przejmujg nad nim opieke.
W przypadku niemoznos$ci nawigzania kontaktu z rodzicami, wzywa si¢ fachowa pomoc
medyczng, ktéra przejmuje opieke nad uczniem. W dalszym ciggu podejmuje si¢ proby
nawigzania kontaktu z rodzicami.

§13
Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ w Szkole bez nadzoru osoby do tego
upowaznione;.
Jezeli pomieszczenie lub miejsce, w ktorym maja by¢ prowadzone zajecia, sprzet lub
wyposazenie tych miejsc stwarzaja zagrozenie bezpieczenstwa nie nalezy dopusci¢ do
rozpoczecia zajgc. Jezeli zagrozenie ujawni si¢ w czasie prowadzenia zajeé, nalezy je
bezzwlocznie przerwac i opusci¢ zagrozone miejsce.
Miejsca pracy oraz pomieszczenia, do ktorych nie majg wstepu osoby nieuprawnione,
odpowiednio si¢ oznacza i zabezpiecza przed swobodnym do nich dostepem.
Pomieszczenia Szkoly, a w szczegodlnosci pokdj nauczycielski, wyposazony jest w §rodki
niezbg¢dne do udzielania pierwszej pomocy. Nauczyciele i pracownicy sa przeszkoleni
w zakresie udzielania pierwszej pomocy.
W salach lekcyjnych, w pracowniach oraz w sali gimnastycznej znajduja si¢ regulaminy
korzystania z tych pomieszczen, zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy.
Przy urzadzeniach technicznych wywieszone sa w widocznych miejscach instrukcje
bezpiecznej obstugi, a kazdy uczen powinien by¢ z nimi zapoznany przed rozpoczg¢ciem
pracy.
Nauczyciele maja obowigzek zapozna¢ uczniow z zasadami i metodami pracy
zapewniajagcymi bezpieczenstwo 1 higieng¢ przy wykonywaniu czynno$ci tego
wymagajacych.

§14
Szkota organizuje 1 realizuje dziatania w zakresie wolontariatu.
uczniowie zapoznawani s3 z 1ideg wolontariatu jaka jest zaangazowanie do
czynnej, dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;
rozwijaja postawy zyczliwos$ci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwos$ci na potrzeby
innych;
udzielaja pomocy kolezenskiej oraz uczestnicza w obszarze zycia spotecznego
1 Srodowiska naturalnego;
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4) sa wlaczani do bezinteresownych dziatan na rzecz oséb oczekujacych pomocy, pracy na
rzecz Szkoty;

5) wspieraja ciekawe inicjatywy szkolne;

6) promuja ide¢ wolontariatu w Szkole.

§15

Organizacja wspéldzialania ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie
dzialalnosci innowacyjnej.

1. W szkole mogg dziala¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia
I inne organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty.

2. Zgode na dziatalno$¢ stowarzyszen i1 organizacji wyraza Dyrektor Szkoty, po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady
rodzicow.

3. Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji
harcerskich, moga bra¢ udziat z gtosem doradczym w zebraniach rady Pedagogiczne.

4. Szkota i Stowarzyszenie czerpig obopolne korzysci ze swojej dziatalnosci.

5. Stowarzyszenie ma prawo do darmowego korzystania z pomieszczen i zasobow
szkoty w miar¢ mozliwosci.

6. Stowarzyszenie ma pelne suwerenne prawo wypowiadac si¢ w kluczowych sprawach
wewnetrznych szkoty.

§ 16
Organizacja i formy wspoldzialania Szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki

1. Szkota stwarza warunki do wspolpracy rodzicéw z nauczycielami i organami Szkoty.

2. Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci Statutu Szkoty, Programu wychowawczo-profilaktycznego;

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania sprawdzianu oSmioklasisty;

3) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale i Szkole;

4) uzyskania informacji na temat swojego dziecka;

5) uzyskania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swoich dzieci;

6) aktywnego wspoétudzialu w procesie nauczania i wychowania swoich dzieci;

7) wnioskowania o realizacje obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego lub
realizacje obowigzku szkolnego poza Szkota;

8) wystepowania z wnioskiem o przyje¢cie w trakcie roku szkolnego dziecka spoza obwodu do
oddzialu szkolnego lub oddziatu przedszkolnego;

9) wnioskowanie o indywidualny program lub tok nauki swojego dziecka;
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10) wnioskowania o zorganizowanie zaj¢¢ specjalistycznych na podstawie orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

11) wystepowanie o zwolnienie z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego lub zwolnienie z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego i zajeé
komputerowych na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez
dziecko tych ¢wiczen lub opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia w tych zajeciach;

12) wystepowania z wnioskiem o przyjecie dziecka powracajacego z zagranicy,

13) wystepowania o zorganizowanie i udzielanic dziecku pomocy psychologiczno -
pedagogicznej;

14) otrzymania pisemnej informacji o ustalonych dla dziecka formach i okresie udzielanej
pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz o wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne
formy pomocy beda realizowane;

15) uczestnictwa w spotkaniach zespotu udzielajacego pomocy psychologiczno -
pedagogicznej ich dziecku;

16) wnioskowania o wyrazenie zgody na udzial w spotkaniach zespotu innych os6b,
w szczegoblnosci lekarza, psychologa, pedagoga, logopedy lub innego specjalisty;

17) uczestniczenia w opracowywaniu i modyfikowaniu programu edukacyjno-
terapeutycznego oraz dokonywania wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia;

18) wnioskowania o otrzymanie kopii programu edukacyjno-terapeutycznego;

19) wnioskowania o organizacj¢ zaje¢ dodatkowych;

20) kierowania i wyrazania opinii na temat pracy nauczyciela, z zachowaniem drogi stuzbowe;j:
wychowawca oddziatu, Dyrektor Szkoty, organ sprawujacy organ pedagogiczny, organ
prowadzacy;

21) wyrazania swoich opinii dotyczacych pracy organow Szkoty;

22) wyrazania opinii na temat pracy Szkoty do organu prowadzacego;

23) zgloszenia zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jesli uznajg, ze roczna lub koncowa ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych albo roczna lub koncowa ocena klasyfikacyjna
zachowania albo ocena ustalona wyniki egzaminu klasyfikacyjnego lub ocena ustalona
w wyniku egzaminu poprawkowego, zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi
trybu ustalania tych ocen;

24) przekazania Dyrektorowi Szkoty uznanych przez siebie za istotne danych o stanie zdrowia,
stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka;

25) wystapienia do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia dziecka do klasy pierwszej, jezeli Szkola dysponuje wolnymi miejscami,
w terminie okreslonym w regulaminie,

26) wniesienia odwotania od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej do Dyrektora Szkoty;

27) uzyskania od nauczyciela uzasadnienia ustalonej oceny dziecku;

28) wgladu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych dziecka;

29) wystapienia z wnioskiem, po zasiggnigciu opinii wychowawcy klasy o powtarzanie klasy
w przypadku dziecka bgdacego uczniem oddziatu klas I-111;

30) uczestnictwa w charakterze obserwatora podczas egzaminu klasyfikacyjnego, w ktorym
uczestniczy ich dziecko.
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3. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach ksztatcenia i wychowania.
Wspotdziatanie to polega na wymianie informacji i wspolnym ustalaniu strategii
wychowawczych i dydaktycznych.

1) Szkota umozliwia rodzicom uczniéw nastepujace formy kontaktéw bezposrednich
Z nauczycielami:

a) zebranie ogdlnoszkolne,

b) zebrania klasowe, ktore odbywajg si¢ wg ustalonego harmonogramu,

c) rozmowy indywidualne w ramach dni otwartych Szkoty,

d) indywidualne konsultacje z inicjatywy rodzicow lub nauczyciela,

e) obecnos¢ rodzica w charakterze obserwatora na zajeciach szkolnych,

f) zajecia otwarte,

g) uroczystosci szkolne, klasowe, zawody, rajdy, wycieczki,

h) rozmowy telefoniczne,

2) kontaktow posrednich w formach:

a) zapisy w zeszycie przedmiotowym,

b) zapisy w klasowym zeszycie opinii 0 uczniu,

c) korespondencja listowna, mailowa,

d) informacja przekazana przez pedagoga szkolnego, Dyrektora Szkoty, zapisy i oceny
w dzienniku lekcyjnym.

§17

1. Rodzice dziecka obowigzani sg do:

1) dopelnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty;

2) zapewnienia systematycznego uczg¢szczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkoéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych;

4) informowania w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku szkolnego Dyrektora Szkoty,
w obwodzie ktorej dziecko mieszka o realizacji obowigzku szkolnego za granicg lub przy
przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce;

5) wspolpracy ze Szkolg w zakresie realizacji Programu wychowawczo-profilaktycznego;

6) uczestnictwa w ogolnych i oddziatlowych zebraniach rodzicow oraz w indywidualnych
sprawach ich dzieci na prosbe lub pisemne zawiadomienie nauczycieli, wychowawcy
klasy, pedagoga szkolnego, Dyrektora Szkoty;

7) systematycznej kontroli postgpéw edukacyjnych dziecka i wywiazywania si¢
z obowigzkow szkolnych;

8) biezacej kontroli zapisow w zeszytach przedmiotowych i potwierdzania ich podpisem;

9) usprawiedliwienie nieobecno$ci dziecka w Szkole.

§18
1. Szkota wspotdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy w zakresie udzielania
pomocy uczniom i ich rodzicom oraz nauczycielom w zakresie:
1) wspomagania wszechstronnego rozwoju i efektywnosci uczenia sig;

2) nabywania umiej¢tnosci rozwigzywania konfliktow 1 problemow oraz innych
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3)
5)
6)
7)

1.

L
2.
3.
1)
2)
3)
4)
4.

5.

6.
1)
2)

1)
2)
3)
4)

5)

umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej;

pomocy psychologicznej;

profilaktyki uzaleznien;

terapii zaburzen rozwojowych i zachowan dysfunkcyjnych;
edukacji prozdrowotnej wsroéd uczniéw, rodzicéw i nauczycieli.

ROZDZIAL 111

Organy szkoly i ich kompetencje

§19
Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§20

Stanowisko Dyrektora szkoty powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy Szkote.
Postepowanie w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1, reguluja odrebne przepisy.
Dyrektor szkoty:
kieruje biezaca dziatalnoscia szkoly i reprezentuje szkot¢ na zewnatrz;
sprawuje nadzor pedagogiczny;
jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;
wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.
Dyrektor jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych
w szkole.
Szczegblowy zakres kompetencji, zadan i obowigzkoéw Dyrektora Szkoty okresla organ
prowadzacy.
Dyrektor Szkoty kieruje dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawcza, a zwtaszcza:
ksztattuje tworczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej jakosci;
przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi jej zebrania oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;
realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych;
powotuje Komisje Rekrutacyjna;
sprawuje nadzér pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;
przedktada Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku, ogdlne wnioski
wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnoSci szkoly; do 31
sierpnia kazdego roku szkolnego wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego;
dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godno$ci nauczyciela;
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6) podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrecznikoéw, ktory bedzie obowigzywat
od poczatku nastgpnego roku szkolnego;

7) wspolpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim;

8) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktorych
celem statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza 1 opiekuncza lub rozszerzanie
1 wzbogacanie form dzialalnosci wychowawczo - opiekunczej w Szkole;

9) udziela na wniosek rodzicoéw, po spelnieniu ustawowych wymogdéw, zezwolen na
spetnianie obowigzku szkolnego poza Szkota;

10) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w formach i na zasadach okreslonych
w Rozdziale 2 niniejszego Statutu;

11) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania;

12) wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia
0 tym organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

13) powotuje sposrod nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w Szkole zespoty
przedmiotowe i problemowo-zadaniowe;

14) zwalnia uczniéw z niektorych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach;

15) udziela zezwolen na indywidualny tok lub program nauki zgodnie z odrgbnymi przepisami;

16) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;

17) stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamos$ci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniom;

18) opracowuje plan doskonalenia nauczycieli, w tym tematyke¢ szkolen i narad;

19) wyznacza terminy egzaminow poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno- wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow i ich rodzicow;

20) powotuje komisje do przeprowadzania egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych
1 sprawdzajacych na zasadach okreslonych w niniejszym Statucie;

21) ustala zajecia, ktore ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniow
z niepetnosprawnoscia, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym prowadza lub uczestniczg w zajeciach zatrudnieni
nauczyciele posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej;

22) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztatcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich.

§21

1. Dyrektor Szkoty organizuje jej dziatalnos¢, a w szczegdlnosci:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny;

2) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach umowy o prace;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

4) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpeiniejszej realizacji zadan Szkoty,
a w szczeg6lnosci nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego, bezpiecznych warunkow
pobytu ucznidéw w budynku szkolnym i boisku szkolnym;

5) dba o wlasciwe wyposazenie Szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

17



6)
7)

8)

egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow Szkoty ustalonego porzadku oraz dbatosci
o estetyke i czystos¢;

dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na boisku szkolnym;

odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacj¢ dokumentacji Szkoty zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

§ 22

1. Dyrektor Szkoly prowadzi sprawy kadrowe i1 socjalne pracownikéw, a w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

nawiazuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty;
dokonuje oceny pracy nauczycieli;

dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu nauczyciela ubiegajacego si¢
0 Wyzszy stopien awansu zawodowego;

przyznaje nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom

i pracownikom administracji i obstugi Szkoty;

wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i1 inne wyr6znienia dla nauczycieli
1 pracownikow;

udziela urlopéw pracownikom zgodnie z odrebnymi przepisami;

prowadzi akta osobowe nauczycieli i pracownikow nie bedacych nauczycielami;
wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

wydaje decyzje o0 nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

10) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez

organ prowadzacy;

11) dysponuje srodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;
12) okresla zakresy obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;

13) wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkow do opiniowania

i zatwierdzania;

14) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisOw prawa.

1)
2)
3)

§23
Dyrektor sprawuje opieke nad uczniami:
tworzy warunki do samorzadnosci, wspolpracuje z Samorzadem Uczniowskim;
egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien Statutu;
sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne.

§24
Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuncze w wymiarze dla
niego ustalonym przez organ prowadzacy.
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1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

1)
2)
3)
4)

5)

1)

2)
3)

4)
5)
6)

§25
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty.
W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczgcego, za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ opiekunczo —~wychowawcza.

§ 26

. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:

uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow;

zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;

podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;

podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow;

ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;

ustala sposdb wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad Szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

uchwala zmiany Statutu Szkoty.

§27
Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniodawczych:
opiniuje programy z zakresu ksztalcenia ogoélnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;
opiniuje propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;
opiniuje wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdéd i innych
wyrdznien;
opiniuje podjecie dzialalnoSci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;
opiniuje tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych;

§28
Rada Pedagogiczna ponadto:
przygotowuje projekt zmiany Statutu 1 upowaznia Dyrektora do opracowania 1 ogloszenia
ujednoliconego tekstu Statutu;
uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Szkoty;
ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacje oraz stan Szkoty i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzacego;
uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;
wybiera delegatow do Rady Szkotly, przypadku, gdy taka bedzie tworzona;
wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwolanie nauczyciela od oceny pracy;
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7)

ok E

1)
2)

1.
1)

2)

zglasza 1 opiniuje kandydatow na cztonkéw Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.

§29
Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczegciem roku szkolnego, po
zakonczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zaje¢ lub w miarg potrzeb.
Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu
nadzorujacego, Rady Rodzicéw lub co najmniej 1/3 jej cztonkow.
Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sg podejmowane
zwykta wigkszoscig gtosow w obecnos$ci co najmniej polowy jej cztonkdw.
Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa, zgodnie
z trybem okreslonym w ustawie.
Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady pedagogicznej sg
protokotowane. Osoby bioragce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga naruszac
dobra osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty
Protokoty zebran Rady Pedagogicznej sporzadzane sa w formie pisemnej. Sposob
dokumentowania dziatalnosci okresla Regulamin Rady Pedagogicznej.

§ 30
W Szkole dziata Rada Rodzicow.
Rada Rodzicow jest kolegialnym organem Szkoty.
Rada Rodzicow reprezentuje ogot rodzicow uczniow.
W sktad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel kazdego oddziatu szkolnego.
Wybory reprezentantow rodzicow kazdego oddziatu, przeprowadza si¢ na pierwszym
zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym, w gtosowaniu tajnym.
W wyborach, o ktorych mowa w ust. 5 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla szczegdtowo:
wewnetrzng strukture 1 tryb pracy Rady Rodzicow;
szczegblowy tryb wyboréw do Rady Rodzicow.
Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organéw szkoty organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach szkoty lub placowki.

§31
Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:
uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty
opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty lub placowki,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.
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§ 32

1. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty lub placowki, rada rodzicéw moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady
wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin, o ktérym mowa w § 31 ust. 7.

2. Fundusze, o ktérych mowa w ust. 1, moga by¢ przechowywane na odrebnym rachunku
bankowym rady rodzicow.

3. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na tym
rachunku sa uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez rade
rodzicow.

§33
. W szkole dziata samorzad uczniowski.
. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoty lub placowki.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
0go6t uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu Sg
jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty lub placowki.

5. Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Szkoty lub placowki, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji

N —

podstawowych praw ucznidéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania Si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowa¢ dziatania z zakresu
wolontariatu.

§ 34
1. Wszystkie organy Szkoly wspolpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach
swoich kompetenciji.
2. Kazdy organ Szkoty planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
uchwalone do konca wrzesnia. Kopie dokumentéw przekazywane sg Dyrektorowi w celu
ich powielenia i przekazania kazdemu organowi Szkoty.
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1)
2)
3)
4)
5)

1)
a)

b)
c)
d)
2)

3)

1)
2)

3)
4)

Kazdy organ po analizie planow dziatania pozostatych organow, moze wiaczy¢ si¢ do
realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie
naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

Organy Szkoty mogg zaprasza¢ na swoje zebrania przedstawicieli innych organéw w celu
wymiany pogladéw i informacji.

§35
Organy Szkotly maja prawo do dzialania i podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetencji.
Organy Szkoty sa zobowigzane do wspotdziatania w zakresie planowania i realizacji
statutowych celow i zadan Szkoty.
Wspotdziatanie organdow Szkoty obywa si¢ wedlug nastepujacych zasad:
pozytywnej motywacji;
partnerstwa;
wielostronnego przeptywu informacji;
aktywnej i systematycznej wspolpracy;
rozwigzywania sporéw w drodze mediacji.
Koordynatorem wspotdziatania organdw jest Dyrektor Szkoty.
Wspotdziatanie organdow Szkoty obejmuje w szczegdlnosci:
zapewnienie mozliwosci wykonywania kompetencji okreslonych w przepisach prawa oraz
w Statucie Szkoty poprzez:
udzielanie pomocy organizacyjnej i obstugi administracyjne;j;
organizacj¢ zebran przedstawicieli organéw Szkoty;
mozliwo$¢ wystepowania z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Szkoty;
rozpatrywanie wnioskOw 1 opinii na zebraniach organow;
opiniowanie lub uzgadnianie podejmowanych dzialan w przypadkach okreslonych
przepisami prawa, niniejszym Statutem 1 regulaminami poszczegolnych organow;
biezaca wymiane informacji pomigdzy organami Szkoty o planowanych i podejmowanych
dziataniach lub podjetych decyzjach.
Formy, sposoby i terminy komunikowania si¢ organdw Szkoty ustala Dyrektor Szkoty.

§36

W przypadku sporu pomie¢dzy Radg Pedagogiczng, a Radg Rodzicow:

prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
Dyrektora;

przed rozstrzygnigciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznac si¢ ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

Dyrektor podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktoérego$ z organow — strony sporu;

0 swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na piSmie
zainteresowanych w ciaggu 14 dni od dnia ztoZenia informacji o sporze.
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2. W przypadku sporu migdzy organami szkoty, w ktorym strong jest Dyrektor, powotywany
jest zespol mediacyjny. W skiad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu
organow Szkoly, z tym, ze Dyrektor wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w
zespole.

3. Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci przeprowadza postgpowanie mediacyjne,
a w przypadku niemoznos$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

4, Strony sporu s3 zobowigzane przyja¢ rozstrzygnigcie zespotu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne.

5. Kazdej ze stron przysluguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

§37

1. Konflikt miedzy nauczycielem a uczniem rozwigzuje:
1) wychowawca klasy - dla nauczycieli uczacych w danej klasie,
2) dyrektor szkoty — dla wychowawcow 1 nauczycieli uczacych w szkole,
2. Od orzeczenia dyrektora szkoly moze by¢ wniesione odwotanie do organu prowadzacego.
3. Odwotanie wnosi jedna ze stron w terminie 2 tygodni od daty wydania orzeczenia przez
dyrektora.
4. Konflikt miedzy nauczycielami rozwiazuje :
1) dyrektor szkoty, ktory prowadzi postgpowanie wyjasniajace;
2) organ prowadzacy na wniosek jednej ze stron, w przypadku nierozstrzygnigcia sporu przez
dyrektora.
5. Konflikt migdzy dyrektorem szkoty a nauczycielami rozpatruje na pisemny wniosek jednej
ze stron organ prowadzacy szkote.
6. Do rozwigzywania sporéw 1 konfliktow zaistnialych pomig¢dzy organami szkoly powotuje
si¢ komisje w skladzie:
1) przewodniczacy zainteresowanych organow szkoty:
2) po dwoch przedstawicieli tych samych organdow szkoty.
7. W posiedzeniu komisji musi uczestniczy¢ co najmniej 2/3 powotanych do niej osob.
8. Czas pracy komisji nie moze przekracza¢ dwoch tygodni liczonych od daty powotania
komisji.
9. Czlonkowie komisji wybieraja sposrdd siebie przewodniczacego komisji i protokolanta.
10. Z posiedzen komisji sporzadzany jest protokot, pod ktorym podpisuja si¢ wszyscy bioracy
udzial w posiedzeniu komisji.
11. Wyniki pracy komisji sg jawne dla zainteresowanych organow szkoty.
12. W przypadku nierozstrzygnigcia konfliktu przez komisje w ustalonym czasie dwoch
tygodni sprawe przekazuje si¢ do organu prowadzacego lub sprawujacego nadzor
pedagogiczny.
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ROZDZIAY 1V

Organizacja pracy szkoly

§38
1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy z dniem 31
sierpnia nastepnego roku.

§39

1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowiagzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajgcia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogolnego,

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zaje¢¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego

§40
1. Formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa takze zajgcia edukacyjne:
1) nauka religii/ etyka,
2) nauka jezyka, wtasnej historii 1 kultury mniejszosci narodowej,
3) wychowanie do zycia w rodzinie.
2. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 2, organizuje dyrektor szkoty, za zgoda
organu prowadzacego szkote 1 po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.
3. Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne zajecia edukacyjne, ktore moga by¢ prowadzone
z udzialem wolontariuszy.

§41

1. Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoly jest oddziat ztozony z uczniow, ktérzy
w roku szkolnym uczg si¢ wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
planem nauczania 1 programami wpisanymi do Szkolnego Zestawu Programow dla danego
etapu edukacyjnego, dopuszczonych do uzytku szkolnego przez Dyrektora Szkoty.

2. Zajecia edukacyjne w klasach I-1II szkoty podstawowej sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 uczniow.

1) W przypadku przyjecia z urzgdu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajeé
dydaktycznych do oddziatu klasy I, II lub III szkoty podstawowej, ucznia zamieszkalego
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w obwodzie szkoty, dyrektor szkoly dzieli dany oddzial, jezeli liczba ucznidéw jest
zwigkszona ponad liczbe 25.

2) Dyrektor szkoty moze odstapi¢ od podziatu, zwigkszajac liczbe ucznidéw w oddziale ponad
liczbe okreslong w ust. 2 na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu
prowadzacego.

3) Liczba uczniéw w oddziale klas I-11I szkoty podstawowej moze by¢ zwigkszona nie wigcej
niz 0 2 uczniow.

4) Jezeli liczba uczniéw w oddziale klas I-I1I szkoty podstawowej zostanie zwigkszona
zgodnie z ust. 2.2 1 2.3 w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktoéry wspiera
nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym
oddziale.

5) Oddzial, w ktorym liczbe uczniow zwiekszono zgodnie z ust. 2.2 2.3, moze
funkcjonowac ze zwigkszong liczba uczniow w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykoéw obcych, informatyki i wychowania
fizycznego.

1) na zajeciach z informatyki 1 jezyka obcego podziat na grupy dotyczy oddzialéw liczacych
powyzej 24 ucznidéw, z tym ze liczba ucznidow w grupie nie moze przekroczy¢ liczby
stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;

2) na zajeciach z wychowania fizycznego podziat na grupy dotyczy oddziatéw liczacych
powyzej 26 ucznidéw, z podziatem na chtopcow oraz dziewczgta.

4. Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych w oddziatach liczacych
wiecej niz 24 ucznidw; zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddziatowej, liczacej nie
wiecej niz 24 ucznidow; przy podziale na grupy nalezy uwzgledni¢ stopien zaawansowania
znajomosci jezyka obcego.

§ 42

1. Zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone sg w systemie klasowo — lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.

3. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I — III okresla ogdlny przydziat czasu na  poszczegodlne
zaj¢cia wyznaczone ramowym planem nauczania; szczegdlowy rozktad dzienny zajec
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia.

4. Termin rozpoczgcia i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okresla Minister Edukacji Narodowej w drodze
rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.

5. Do 30 wrzes$nia danego roku szkolnego nauczyciele, uczniowie i rodzice informowani sg
przez dyrektora szkoty o ustalonych w danym roku szkolnym szes$ciu dniach wolnych
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych przypadajacych:

1) w dniu egzaminu przeprowadzanego w klasie 6smej

2) w dniach $§wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy

3) w inne dni uzasadnione organizacja pracy szkoty lub potrzebami spotecznosci lokalne;.
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4.

. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach mogg by¢ ustalone inne dodatkowe dni wolne

od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych niezaleznie od dni wymienionych w p.5, a zajecia
przypadajace w te dni zrealizowane beda w wyznaczone soboty.

§43

. Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okres$la

arkusz organizacji szkoty.

. Arkusz organizacji szkoly opracowuje dyrektor szkotly i przedszkola, uwzgledniajac

przepisy wydane na podstawie art. 47 ust. 1 pkt. 3 ustawy Prawo Oswiatowe, po
zasiggnigciu opinii zaktadowych organizacji zwigzkowych bedacych jednostkami
organizacyjnymi organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o
Radzie Dialogu Spotecznego albo jednostkami organizacyjnymi organizacji zwigzkowych
wchodzacych w sktad organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy
o Radzie Dialogu Spotecznego, zrzeszajacych nauczycieli.

. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy, po zasi¢gnigciu opinii organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty,

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec
okreslajacy organizacje zajec¢ edukacyjnych.

. W przypadku wprowadzenia do dnia 30 wrze$nia zmian do zatwierdzonego arkusza

organizacji szkoty stosuje si¢ odpowiednio ust. 2 i 3.

§ 44

. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan

uczniéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, uczestniczaca w przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia rowniez do
korzystania z innych typow bibliotek i $rodkow informacji.

. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie wszystkich klas, nauczyciele, inni pracownicy

szkoly, rodzice, a takze inne osoby na zasadach okreslonych w regulaminie.

. Udostegpnianie zbiorow biblioteki odbywa si¢ w godzinach otwarcia biblioteki: oraz wg

opracowanego regulaminu biblioteki szkolnej.
Ksiggozbior wypozyczalni jest udostgpniany uczniom do domu:

1) z ksiggozbioru podrecznego oraz zbiordw specjalnych mozna korzysta¢ tylko w czytelni,
2) uzytkownicy maja wolny dostep do polek,
3) wydawnictwa stanowigce ksiggozbior podreczny, zbiory audiowizualne udostepnia

5.

6.

7.

nauczyciel — bibliotekarz.

Jednorazowo mozna wypozyczy¢ cztery ksigzki, kazdg na okres nieprzekraczajacy dwoch
tygodni, zwrot powinien nastapi¢ niezwtocznie po przeczytaniu ksigzki.

W bibliotece znajdujg si¢ stanowiska komputerowe dla uczniéw i nauczycieli z dostgpem
do Internetu.

Do zadan bibliotekarza nalezy:

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie zbiorow— ksigzek, czasopism
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1 innych zrdédet informacji oraz informowanie o zbiorach innych bibliotek,

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzagdkowania, wykorzystywania informacji
z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna poprzez
lekcje biblioteczne, zajecia czytelnicze, przygotowanie do konkurséw, umozliwienie
korzystania ze srodkow multimedialnych oraz udostgpnianie czytelni uczniom przed i po
skonczonych zajeciach

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz
wyrabianie nawyku czytania i uczenia si¢ poprzez prowadzenie dzialalnosci informacyjne;,
udzielanie pomocy w wyborze zbiorow, informowanie o aktywnos$ci czytelniczej uczniow,
dbanie o kontakty interpersonalne z czytelnikami, doradztwo w tworzeniu warsztatu pracy
umystowej ucznia, inspirowanie dziatan tworczych, przygotowanie do $wiadomego
odbioru dobr kultury,

4) prowadzenie dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i spoteczng poprzez dziatania
biblioteki na rzecz srodowiska lokalnego,

5) troska o prawidtowg struktur¢ zbiorow, ich stan i wlasciwe opracowanie informacyjno —
biblioteczne,

6) prowadzenie przysposobienia bibliotecznego, popularyzacja wiedzy czytelniczej, realizacja
tresci edukacji czytelniczej i medialnej,

7) realizowanie zadan dydaktyczno-wychowawczych przewidzianych w planach pracy szkoty
na dany rok szkolny,

8) umozliwienie korzystania ze §rodkow multimedialnych, biblioteki i czytelnictwa,

9) organizowanie wspolzawodnictwa czytelniczego oraz r6znych form wizualnej informacji
1 propagowania ksiazek,

10) popularyzacje literatury pedagogicznej wérodd nauczycieli,

11) opracowanie rocznego szczegodtowego planu pracy.

8. Bezposredni nadzér nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty:

1) zapewnia obsade personelu oraz odpowiednie pomieszczenie i wyposazenie,

2) zapewnia srodki finansowe,

3) zatwierdza tygodniowy rozktad zajg¢,

4) kontroluje stan ewidencji i opracowania zbioréw biblioteki

5) zarzadza przeprowadzenie skontrum zbioré6w bibliotecznych oraz odpowiada za
protokolarne przekazanie biblioteki, jesli nastgpuje zmiana pracownika

6) ocenia prace biblioteki.

9. Biblioteka wspotpracuje na biezaco z Radg Pedagogiczna, organami szkoty, uczniami,
rodzicami, instytucjami kultury, zgodnie z potrzebami 1 w réoznym zakresie.

1) Zasady wspolpracy biblioteki szkolnej z uczniami:

a) Biblioteka ksztatci uzytkownika informacji (uczniowie samodzielnie korzystaja z warsztatu
informacyjnego biblioteki, wykorzystujg aparat naukowy ksigzki).

b) Biblioteka stwarza warunki do samoksztalcenia (uczniowie dokonuja §wiadomego wyboru
zrédet informacji, korzystajac z katalogu alfabetycznego i rzeczowego oraz pomocy
nauczyciela-bibliotekarza, potrafia wykorzysta¢ zebrane informacje w procesie
samoksztatcenia).
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c) W bibliotece zapewnione sg warunki rozwoju uzdolnien i zainteresowan kazdego ucznia

d) Biblioteka wspomaga przygotowania uczniow do olimpiad i konkursow.

e) Biblioteka stosuje r6zne formy pracy wychowawczej z uczniem: rozmowy indywidualne
1 grupowe, lekcje biblioteczne dotyczace regulaminu biblioteki szkolnej i czytelni
multimedialne;j.

f) Biblioteka promuje pozadane postawy uczniow poprzez rozmowy i udost¢pnianie
materialdw na ten temat.

g) Biblioteka inicjuje wyj$cia uczniéw do instytucji kulturalnych.

2) Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z nauczycielami:

a) Nauczyciele uzyskuja pomoc ze strony biblioteki (gromadzenie literatury pedagogicznej
zgodnie z potrzebami nauczycieli, nauczyciele sg informowani o nowos$ciach
wydawniczych).

b) Nauczyciel-bibliotekarz uczestniczy w pracach Rady Pedagogicznej.

c¢) Dzialania biblioteki s3 promowane na forum szkoty (Rada Pedagogiczna informowana jest
o dziatalnosci biblioteki szkolnej na posiedzeniach plenarnych, dziatalno$¢ biblioteki
promowana jest w rozmowach indywidualnych).

d) Gromadzone w bibliotece materialy ulatwiajg organizacj¢ imprez szkolnych.

e) Biblioteka wspotpracuje z wychowawcami klas i pedagogiem szkolnym poprzez
gromadzenie tekstow do prowadzenia lekcji wychowawczych, wydawnictw dotyczacych
profilaktyki uzaleznien,

f) Nauczyciel-bibliotekarz w porozumieniu z nauczycielami dokonuje zakupu ksigzek na
nagrody i pamiatki dla uczniow, ze srodkdéw szkoty.

3) Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z rodzicami/opiekunami prawnymi:

a) Przekazywanie informacji o czytelnictwie,

b) Zasigganie opinii rodzicow/opiekunéw prawnych w kwestii zakupow ksiazek,

¢) Informowanie rodzicéw/opiekundéw prawnych o organizacji imprez szkolnych
1 sSrodowiskowych.

4) Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z innymi bibliotekami i instytucjami kulturalnymi:

a) Wymiana informacji dotyczacych gromadzonych zbiorow, konkurséw, wystaw, szkolen,
spotkan autorskich wspierajacych dzialalno$¢ kulturalnag,

b) Wymiana doswiadczen,

c¢) Organizacja r6znorodnych dziatan na rzecz czytelnictwa z innymi bibliotekami (udziat
w konkursach poetyckich i plastycznych, udziat w spotkaniach z pisarzami).

§ 45

1. W Szkole zorganizowana jest czytelnia.

2. Czytelnia jest pracownig szkolng, ktorej zadaniem wraz z biblioteka jest koordynowanie
procesu edukacji czytelniczej i informacyjnej oraz multimedialnej realizowanego przez
nauczycieli, popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicéw oraz wiedzy
0 regionie.

3. Z czytelni korzystaja uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Szkoty oraz rodzice.
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4.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

1.
2.

3.

4,
5,

W czytelni gromadzony jest ksiggozbior podrgczny, programy komputerowe, do ktorych
czytelnik ma dostep bezposredni. Umozliwiony jest takze staly dostep do Internetu.

Na ksiegozbidr podreczny sktada si¢ w szczegdlnosci:

spis bibliograficzny nowosci wydawniczych;

encyklopedie;

stowniki jezykéw obcych, ortograficznych i innych;

atlasy geograficzne, historyczne i inne;

poradniki i czasopisma metodyczne dla nauczycieli;

czasopisma popularno-naukowe;

komplet najnowszych (aktualnych) podrecznikow, programoéw multimedialnych do
poszczeg6lnych przedmiotow niezbednych do ksztatcenia w Szkole.

Godziny pracy czytelni dostosowane sg do planu zaje¢ obowigzujacego na dany rok
szkolny.

Szczegdtowe zadania oraz organizacj¢ pracy czytelni okresla Regulamin wewnetrzny

biblioteki.

§ 46

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego
Szkota realizuje doradztwo zawodowe zgodnie z danym etapem edukacyjnym:
W edukacji wczesnoszkolnej doradztwo zawodowe realizowane jest przez poznanie
zawodow swoich rodzicow i 0s6b z najblizszego otoczenia oraz rozwijanie wtasnych
zainteresowan i zdolnosci.
W klasach IV-VIII doradztwo zawodowe prowadzone jest na zaj¢ciach z wychowawca,
a w klasach VII- VIII na godzinach doradztwa zawodowego. Tematyka prowadzonych
zaje¢¢ obejmuje realizacje dziatan z zakresu przygotowania uczniéw do wyboru wiasne;j
drogi zawodowej i roli przyszlego pracownika, wykorzystujac wlasne zainteresowania
1 predyspozycje uczniow.
Szczegbdlowe zadania okreslono w planach pracy nauczycieli 1 wychowawcow.
Koordynatorem doradztwa zawodowego w szkole jest nauczyciel przedmiotu.

§ 47
Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla uczniéw, ktorych
rodzice sobie tego zycza.
Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii lub etyki objeci sa zajeciami opiekunczo —
wychowawczymi.
Nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy potwierdzone przez wiadze
koscielne.
Nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoly na podstawie imiennego, pisemnego
skierowania wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego przez wlasciwego biskupa
diecezjalnego lub zwierzchnikow kosciotow w przypadku innych wyznan.
Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogicznej, nie przyjmuje jednak obo-
wiazkéw wychowawcy klasy.
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10.

3.
1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)
9)

Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich ucznioéw,
wczesniej ustalajac z dyrektorem szkoly termin i miejsce planowanego spotkania.
Nauczyciel religii ma obowigzek wypelniania dziennika szkolnego.

Nauka religii odbywa si¢ w wymiarze dwoch godzin lekcyjnych tygodniowo dla
kazdego oddziatu.

Uczniowie uczeszczajgcy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni  zwolnienia z zajec¢
szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych.

Nadzor pedagogiczny nad nauczaniem religii, w zakresie metodyki nauczania

i zgodnosci z programem prowadzi dyrektor szkoty oraz ksigdz metodyk wyznaczonej
kurii.

§48

Organizacja zaje¢ dodatkowych (pozalekcyjnych)
Szkota organizuje zajecia dodatkowe dla ucznidow z uwzglednieniem ich potrzeb
1 zainteresowan.
Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, realizowane sg w celu udzielenia uczniom pomocy
w przezwyciezeniu trudno$ci, rozwijania uzdolnien lub pogltebienia zainteresowan
uczniow.
Zaje¢ciami dodatkowymi w Szkole moga by¢ w szczegdlnosci:
kota zainteresowan: przedmiotowe, artystyczne , czytelnicze, sportowe oraz inne;
gry i zajecia ruchowe dla ucznidéw klas I-111;
zajgcia wyrOwnawcze;
zajecia profilaktyczno-wychowawcze (majace na celu ksztaltowanie osobowosci dziecka
i wspieranie jego rozwoju spoteczno-emocjonalnego);
zajecia przygotowujace ucznidw do udziatu w konkursach przedmiotowych, zawodach
sportowych;
zajecia przygotowujace uczniow do egzaminu 6smoklasisty;
prowadzenie choru szkolnego;
organizacja uroczystosci szkolnych;
redagowanie i wydawanie gazety szkolnej;

10) wolontariat;
11) wycieczki, udziat w przedstawieniach teatralnych, koncertach.

§49
Zajgcia wyroOwnawcze organizuje si¢ dla ucznidéw majacych trudnosci w nauce,
w szczegdlnosci w spetnieniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogélnego dla I 1 II etapu edukacyjnego.
Zajecia, o ktorych mowa w ust.1, prowadzone sg przez nauczyciela wiasciwych zajec¢
edukacyjnych.
Liczba uczestnikow zaje¢ wyréwnawczych wynosi do 8.
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1)

1)
2)
3)

Zajecia rozwijajace uzdolnienia i poglebiajace zainteresowania uczniéw organizuje si¢ dla
uczniéw uzdolnionych oraz prowadzi si¢ je z wykorzystaniem aktywnych metod pracy.
Zajecia prowadzi nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

Liczba uczestnikow zajec, o ktorych mowa w ust.4, wynosi do 8.

W przypadku realizacji innego rodzaju zaj¢¢ niz wymienione w ust. 1 14, liczba
uczestnikow tych zaje¢¢ ustalana jest przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu
nauczycielem prowadzacym zajecia.

Udzial ucznia w zaj¢ciach wymienionych w § 46 ust.3 jest dobrowolny, a efekty jego
pracy nie podlegajg ocenie w skali stopni szkolnych.

§50
Godzinowy wymiar i zakres zajg¢ dodatkowych ustala dyrektor szkoty w porozumieniu
z Radg Pedagogiczna.
Przydzielenie zaj¢¢ dodatkowych nauczycielom nastepuje po zasiggni¢ciu opinii Rady
Pedagogicznej w zakresie organizacji pracy szkoly, w tym tygodniowego rozktadu zajec¢

lekcyjnych i pozalekcyjnych.

§ 51
Swietlica szkolna

. Dla uczniow, ktorzy musza dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy ich

rodzicow lub warunki zwigzane z dojazdem do domu, Szkota organizuje §wietlice
szkolna.
Przyjmowanie uczniow do swietlicy dokonuje si¢ na podstawie prosby rodzicow dziecka .

§52
Zajecia wychowawczo-opiekuncze w swietlicy prowadzone sg w grupach
wychowawczych.
Liczba uczniow w grupie wychowawczej nie moze przekroczy¢ 25 uczniow.
Czas trwania zaj¢e¢ wychowawczo-opiekunczych w $wietlicy ustala si¢ w wymiarze 45
minut.
Swietlica zapewnia uczniom bezpieczefstwo poprzez:
stalg obecnos$¢ nauczyciela w pomieszczeniu, w ktérym przebywaja uczniowie;
wyposazenie w meble, urzadzenia i pomoce bezpieczne dla uczniéw;
zapoznanie uczniow korzystajacych ze §wietlicy z jej regulaminem i systematyczne
kontrolowanie jego przestrzegania.

§53

1. Do zadan $wietlicy nalezy:

1)

organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wtasnej i odrabiania
zadan domowych w $§wietlicy;
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2)

3)
4)
5)

6)
7)

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

1)
2)

1)
2)
3)

organizowanie gier zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej

w pomieszczeniach $wietlicy i na powietrzu, majacy na celu prawidtowy rozwdj fizyczny
dziecka;

ujawnianie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien oraz organizowanie zaj¢¢ w tym
zakresie;

stworzenie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki
oraz ksztattowanie nawykow zycia codziennego;

upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykow higieny i czystosci
oraz dbatosci o zachowanie zdrowia;

rozwijanie samodzielnos$ci, samorzadnos$ci oraz aktywnosci spotecznej;

wspotdziatanie z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami i pedagogiem szkolnym.

§ 54
Nauczyciel $wietlicy jest odpowiedzialny za:
wlasciwg organizacje zaje¢ wychowawczo-opiekunczych;
regularne, ustalone i uzgodnione z rodzicami rozktadem zaje¢ Swietlicy, uczgszczanie
dzieci na zajecia;
utrzymanie wlasciwego stanu estetycznego i higieniczno-sanitarnego pomieszczen
swietlicy;
zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece ( w czasie zaje¢ w swietlicy
1 poza nig);
stosowanie wobec dzieci okreslonych regulaminem §wietlicy nagrod i kar;
utrzymywanie statego kontaktu z wychowawcami i1 rodzicami;
prowadzenie dziennika zaje¢ Swietlicy.

§55
Uczniowie uczgszezajacy do swietlicy majg w szczegdlnosci prawo do:
korzystania z pomocy podczas odrabiania zadan domowych;
uczestnictwa we wszystkich zajeciach organizowanych w $wietlicy.
Uczniowie uczeszczajacy do §wietlicy maja w szczego6lnosci obowigzek:
utrzymywania fadu i porzadku w $wietlicy;
wykonywania polecen nauczyciela;
nieoddalania si¢ ze $wietlicy bez powiadomienia nauczyciela.

§ 56
Szczegblowy sposob funkcjonowania swietlicy szkolnej okresla Dyrektor Szkoty
w Regulaminie pracy swietlicy.
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1)

2)
3)
4)
5)

1)
2)
3)

1)
2)

3)

4)
a)
b)
c)

ROZDZIAY. V

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

§ 57
W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obshugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 1,
okreslajg odrebne przepisy.
Nauczyciele i pozostali pracownicy sg zatrudniani wedlug potrzeb na podstawie
zatwierdzonego na dany rok szkolny arkusza organizacyjnego.
Zadaniem pracownikow niebedacych nauczycielami jest zapewnienie sprawnego
funkcjonowania Szkoty, utrzymanie obiektu Szkoty i jego otoczenia w tadzie i1 czystosci.
Wszyscy pracownicy Szkoty sg zobowigzani do zapewnienia bezpieczenstwa uczniom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Szkole, uwzgledniajac obowigzujace w tym zakresie
przepisy Statutu, wewnetrznych regulamindw i przyjetych w Szkole procedur.
Szczegolowy zakres zadan nauczycieli 1 pozostatych pracownikow okres§la Dyrektor
Szkoly zuwzglednieniem:
odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie, bezpieczenstwo uczniow w czasie zajec
organizowanych przez Szkotg;
odpowiedzialno$ci za powierzone mienie;
wspotpracy z rodzicami;
doskonalenia warsztatu pracy;
realizacji zadan wynikajacych z obowigzujacych regulamindw.

§ 58
Zakres zadan wychowawcy oddzialu
Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczeg6lnosci:
tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwoj ucznia;
przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie 1 spoleczenstwie;
rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez ucznia.
Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1:
otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankow;
wspoldecyduje z samorzadem klasy i rodzicami o planie wychowawczym na dany rok
szkolny oraz dluzsze okresys;
wspotdziala z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac
dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidow, a takze wobec tych ucznidéw, ktorym
potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaré6wno uczniow szczegdlnie
uzdolnionych i z dysfunkcjami;
utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami uczniow w celu:
poznania i ustalenia potrzeb dydaktyczno-wychowawczych ich dzieci;
udzielania im pomocy w oddziatywaniach wychowawczych;
wlaczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty;
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d)
€)

1)
2)
3)
4)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

1)
2)

3)

4)

informowania o post¢pach w nauce i zachowaniu ucznia;
powiadamiania o przewidywanej dla ucznia $rédrocznej/rocznej ocenie niedostatecznej na
30 dni przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej;

wspotpracuje z pedagogiem, psychologiem, logopeda w rozpoznawaniu r6znorodnych
potrzeb uczniow.

Wychowawca klasy jest zobowigzany zapozna¢ uczniow z:

zasadami postepowania w razie zauwazenia 0gnia;

sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

z planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych;

zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

§59
Wychowawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji klasy: dziennika
lekcyjnego, arkuszy ocen i innej ustalonej w Szkole dokumentacji szkolnej.
Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej
1 metodycznej ze strony pedagoga , Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, a takze ze
strony wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek 1 instytucji o§wiatowych
I naukowych.
Wychowawca ustala spdjne z Programem wychowawczo-profilaktycznym tresci i formy
zaje¢ tematycznych na godzinach przeznaczonych do dyspozycji wychowawcy.
Wychowawca ustala uczniowi ocen¢ zachowania w oparciu o obowigzujace w Szkole
zasady oceny zachowania uczniow.

§ 60
Szczegotowe formy spetniania zadan wychowawcy polegaja na:
programowaniu i organizowaniu procesu wychowania w zespole klasowym, w tym
opracowaniu planu wychowawczo — profilaktycznego na dany rok szkolny;
dbaniu o systematyczne uczeszczanie uczniow do Szkoty, analizie frekwencji uczniow
i klasy;
udzielaniu porad w zakresie mozliwos$ci dalszego ksztalcenia we wspolpracy
z nauczycielem koordynujacym zadania z zakresu doradztwa zawodowego w Szkole;
informowaniu uczniéw i rodzicow o zasadach oceny zachowania;
utrzymywaniu stalych kontaktéw z rodzicami uczniow;
organizowaniu zebran klasowych i konsultacji z rodzicami.
Wychowawca odpowiada za:
osigganie zamierzonych celow wychowawczych powierzonego mu oddziatu;
integrowanie wysitkow nauczycieli 1 rodzicoéw wokot programu wychowawczo —
profilaktycznego klasy i Szkoty;
poziomu opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankow znajdujacych sig
w trudnej sytuacji szkolnej lub spoteczne;;
bezpieczenstwo wychowankoéw w czasie organizowanych imprez klasowych, wycieczek,
spotkan;
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5)
6)
a)
b)

7)

rodzice i uczniowie w wyjatkowo uzasadnionych przypadkach, moga mie¢ wptyw na
dobdr badz zmiane nauczyciela, ktéremu dyrektor powierzyt zadania wychowawcy.
Zmiana wychowawcy moze nastapic:

na umotywowany wniosek nauczyciela wychowawcy;

w wyniku zastrzezenia zgloszonych przez rodzicow lub ucznidw i stwierdzeniu ich
zasadnosci przez dyrektora szkoty.

Ostateczng decyzje w sprawie zmiany wychowawcy podejmuje dyrektor po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej.

§ 61
Zakres zadan pedagoga szkolnego, logopedy.

1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1)
a)
b)
C)
d)
€)
f)
9)
h)

2)

3)

4)

5)

6)

pomoc wychowawcom oddzialdéw w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych uczniéw oraz
analizowaniu przyczyn niepowodzen szkolnych i trudno$ci wychowawczych poprzez:
obserwacj¢ zachowania poszczegdlnych uczniéw i1 oddziatu;

rozmowy indywidualne i uczestnictwo w godzinach wychowawczych oraz innych
spotkaniach oddziatu;

analizowanie wynikOw nauczania i zachowania uczniow;

rozmowy z rodzicami;

wywiady $rodowiskowe;

udziat w zebraniach z rodzicami;

udzielanie porad wychowawczych;

prowadzenie lub organizowanie prelekcji 1 dyskusji na tematy wazne 1 interesujace
uczniow 1 rodzicow;

okreslenie form 1 sposobow udzielania pomocy uczniom poprzez wydawanie opinii

1 zalecen dotyczacych stymulowania rozwoju oraz pokonywania przez uczniéw trudnosci
rozwojowych 1 wyrownywania brakow w nauce;

wystepowanie do Dyrektora Szkoty, po uzgodnieniu z wychowawca oddziatu
nauczycielami przedmiotéw, poradnig psychologiczno — pedagogiczng i rodzicami

0 zorganizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidéw wymagajacych
takiej pomocy;

wspotorganizowanie zaje¢ dydaktycznych dla uczniow z deficytami rozwojowymi, w tym
nauczania indywidualnego i rewalidacji, oraz udzielanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniom realizujgcym indywidualny program lub tok nauki;

koordynacja dziatan Szkoty z zakresu poradnictwa zawodowego utatwiajagcego wybor
kierunku dalszego ksztatcenia;

dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy socjalnej uczniom, ktorych rodzice
znajduja si¢ w trudnej sytuacji finansowej poprzez informowanie o mozliwo$ciach i
procedurze uzyskiwania zasitkow, stypendium szkolnego, wyprawki dla pierwszoklasisty
1 innych form pomocy materialnej oraz wspoétdzialanie z instytucjami i organizacjami
udzielajagcymi wsparcia materialnego;
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7) wspolpraca z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi i poradniami
specjalistycznymi w zakresie konsultacji metod i form pomocy udzielanej uczniom oraz
w zakresie specjalistycznej diagnozy w indywidualnych przypadkach;

8) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

9) prowadzenie dokumentacji — dziennika pedagoga oraz indywidualnych teczek uczniow
zawierajacych informacj¢ o przeprowadzonych badaniach i zaleconych wobec ucznia
dziataniach;

10) prowadzeni badan diagnostycznych dotyczacych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron uczniow;

11) rozpoznawanie zainteresowan i uzdolnien uczniow, w tym szczegolnie uzdolnionych oraz
zaplanowanie wsparcia zwigzanego z ich rozwijaniem,;

12) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

2. Do zadan logopedy nalezy w szczeg6lnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mMowy uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniéw i rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami ucznidéw;

4) wspieranie nauczycieli i wychowawcow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

§ 62
Zakres dzialan lidera WDN

1. Lider WDN wspotpracuje z Dyrektorem Szkoty w zakresie planowania i organizacji
doskonalenia zawodowego nauczycieli.

2. Do zadan lidera WDN nalezy w szczegdlnos$ci:

1) wspieranie nauczycieli w rozwoju ich, kompetencji wychowawczych i dydaktycznych,
w tym doskonalenie form 1 metod pracy nauczyciela, ich odpowiedzialno$ci za rozwoj
ucznia oraz ksztalcenia umiejg¢tnosci rozwigzywanie aktualnych problemoéw szkolnych;

2) diagnozowanie potrzeb nauczycieli w zakresie doskonalenia;

3) koordynowanie dziatan szkoly w ramach sieci wspotpracy i samoksztatcenia;

4) wspolpraca z placowkami doskonalenia nauczycieli;

5) przygotowanie oferty szkoleh w ramach wspomagania nauczycieli;

6) przygotowanie projektu organizacji doskonalenia nauczycieli,

7) prowadzenie dokumentacji procesu doskonalenia nauczycieli w Szkole.
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2)
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8)

9)

§ 63

Zespoly nauczycielskie
Dyrektor Szkoly powoluje sposrod nauczycieli zespoty nauczycieli prowadzacych zajecia
w danym oddziale, wychowawcze lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.
Utworzenie, ustalenie sktadu osobowego, okreslenie zakresu dziatalnosci zespotu wymaga
formy uchwaty Rady Pedagogiczne;.
Likwidacja zespotu nastepuje w trybie przewidzianym dla jego powotania.
Zespoty sa odpowiedzialne za:
sporzadzenie planu pracy zespolu na dany rok szkolny, zgodnego z zadaniami ustalonymi
w planie pracy szkoty oraz potrzebami zespotu;
dokumentacje zebran zespotu;
opracowanie wnioskow dotyczacych tematyki spotkan, organizacji pracy zespotu,
przedstawienie, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, Radzie Pedagogicznej
sprawozdania z pracy zespotu.
Zespoty dzialaja wg opracowanych planow pracy.
Zebrania zespotow sg protokolowane.

§ 64
Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest
w szczeg6lnosci:
ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie
W miar¢ potrzeb;
korelowanie tresci przedmiotowych przekazywanych na poszczegolnych przedmiotach;
zintegrowanie wysitkow wszystkich uczacych w danym oddziale nauczycieli w celu
stworzenia wlasciwego oddziatywania emocjonalnego i wychowawczego na caty zespot
klasowy;
analizowanie uzyskiwanych efektow ksztatcenia i rekomendowanie stosownych
wnioskow zwigzanych z ze zmiang organizacji ksztatcenia Radzie Pedagogicznej;
organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego, w tym dla poczatkujacych nauczycieli;
opiniowanie przygotowanych w szkole innowacyjnych programéow nauczania;
wspoétdzialanie w organizowaniu szkolnych pracowni przedmiotowych, a takze
w uzupetnianiu ich wyposazenia;
opracowanie szczegotowych kryteridw oceniania ucznidéw oraz sposob badania wynikow
nauczania,
przygotowanie propozycji zadan do przeprowadzenia probnego egzaminu uczniow klasy
osme;j.

§ 65
Nauczyciele, ktérym powierzono szczegolnej opiece oddziat szkolny, tworzg zespot
wychowawczy.
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2. Do zadan zespotu wychowawczego nalezy w szczegodlnosci:
1) zorganizowanie wspotpracy wychowawcow dla uzgodnienia sposobdw realizacji
programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

2) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia w zakresie radzenia sobie z trudno$ciami

wychowawczymi uczniéw Szkoty;

3) opracowanie szczegotowych kryteridw oceniania zachowania uczniow;

4) wspoéltdziatanie w zakresie organizowania i przeprowadzania imprez ogolnoszkolnych
srodowiskowych;

5) wspieranie wychowawcy klasy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

6) wnioskowanie do Dyrektora Szkoty o wyrdznienie lub ukaranie ucznia;

7) analizowanie sytuacji ucznidéw majacych trudnosci w nauce ;

8) wspolpraca z pedagogiem szkolnym, psychologiem, logopeda.

§ 66
Pracownicy niepedagogiczni

1. Dyrektor szkoty zatrudnia pracownikow niepedagogicznych zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

2. Pracownikami niepedagogicznymi sg: sekretarz szkoty, ksiegowa, pracownicy obstugi.

3. Zadania pracownikow niepedagogicznych:

1) przestrzeganie przydzielonego mu zakresu obowigzkow;

2) przeciwdzialanie mobbingowi w szkole;

3) dbanie o bezpieczenstwo ucznioéw;

4) dbanie o czysto$¢ i porzadek w miejscu pracy;

5) sumienne i staranne wykonywanie powierzonych obowiazkows;

6) dbanie o mienie szkoty.

7. Pracownik niepedagogiczny ma prawo do:

1) poszanowania godnoS$ci osobiste;j;

2) pracy w warunkach umozliwiajacych wtasciwe wykonywanie obowigzkow;

3) wynagrodzenia za praceg;

4) urlopu wypoczynkowego, okolicznosciowego i innych zwolnien od pracy;

5) zglaszania do dyrektora szkoly wnioskow dotyczacych warunkow pracy,

6) za bardzo dobrg prace otrzymac nagrode¢ dyrektora szkoty.

4. Pracownicy niepedagogiczni wspdtuczestniczg w procesie wychowawczo- opiekunczym
mig¢dzy innymi poprzez:

1) troske o zachowanie bezpiecznych i1 higienicznych warunkdéw pobytu dzieci w szkole,

2) wspolprace w zakresie zapewnienia uczniom bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca
1 poszanowanie ich godnosci osobistej,

3) usuwanie lub zgtaszanie dyrektorowi wszelkich zaniedban 1 zagrozen majacych wptyw
na bezpieczenstwo dzieci.

5. W przypadku pojawienia si¢ w obej$ciu szkoly 0sob niepozadanych, przebywajacych
w celach niezwigzanych z praca szkoty pracownik niepedagogiczny powinien niezwlocznie
powiadomi¢ dyrektora szkoty.
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6. Szczegdtowe zakresy obowigzkow poszczegolnych pracownikow niepedagogicznych
okresla Dyrektor, z zalaczeniem ich do akt osobowych.

7. Status prawny pracownikéw niebedacych nauczycielami zatrudnionych w Szkole przez
Gming okreslaja przepisy o pracownikach samorzadowych.

§67

1. Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni zapewniajg uczniom bezpieczenstwo w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkote poprzez:

1) Rzetelne petnienie dyzuréw w budynku szkolnym wedtug corocznie ustalonego przez
Dyrektora harmonogramu dyzuroéw.

2) Zapewnienie opieki na zajgciach obowigzkowych, nadobowigzkowych i1 pozalekcyjnych,
dotyczy to zajg¢¢ na terenie szkoly i poza terenem placowki.

3) Zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom podczas wycieczek szkolnych:

a) za ucznidéw w czasie wycieczki odpowiada kierownik wycieczki i opiekunowie,

b) w wycieczkach turystyczno — krajoznawczych nie moga bra¢ udziatu uczniowie,
w stosunku do ktoérych istniejg przeciwwskazania lekarskie,

c) przy organizacji wycieczek nalezy przestrzega¢ zasad ustalonych w Regulaminie
wycieczek.

d) w razie gwaltownego zatamania si¢ warunkéw pogodowych (burza, $niezyca, gotoledz)
wycieczke nalezy odwotaé,

e) jezeli uczen pozostajacy pod opieka ulegnie nieszczgsliwemu wypadkowi, nalezy zapewnié
poszkodowanemu opieke, w szczegdlnosci sprowadzi¢ fachowa pomoc medyczng.
O kazdym wypadku nalezy niezwlocznie zawiadomi¢: rodzicéw poszkodowanego oraz
Dyrektora Szkoty.

4) Omawianie zasad bezpieczenstwa na zaje¢ciach z wychowawca.

5) Zapewnienie opieki uczniom czekajagcym na autobus szkolny.

6) Szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy.

7) Dostosowanie stolikow uczniowskich i krzeset do wzrostu uczniow.

8) Systematyczne omawianie przepisoOw ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne oraz
przeprowadzenie egzaminu na karte rowerowa,

9) Uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
réwnomiernego roztozenia zaj¢¢ 1 ich r6znorodnosci w kazdym dniu.

10) Nie taczenie w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego przedmiotu,
z wyjatkiem przedmiotow, ktérych program tego wymaga i mozliwosci lokalowe szkoty.

ROZDZIAL VI

Uczniowie
§ 68
1. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat i trwa do ukonczenia szkoty, nie dluzej
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jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

2. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli:

1) korzystato ono z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok

szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej albo

2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez

publiczng lub niepubliczna poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng.

3. Dyrektor publicznej szkoty podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek
rodzicow, ztozony nie pozniej niz do 31 sierpnia, w ktorym dziecko konczy 7 lat odracza
rozpoczecie spelniania przez dziecko obowigzku szkolnego o jeden rok szkolny.

Do wniosku o odroczenie rozpoczgcia spetniania przez dziecko obowiazku szkolnego,
dotacza si¢ opinie, z ktdrej wynika potrzeba odroczenia spetniania przez dziecko
obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym, wydang przez publiczng albo niepubliczng
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng.

4. Za spelnianie obowiazku szkolnego i obowigzku nauki uznaje si¢ rowniez udzial dzieci
uposledzonych umystowo w stopniu glebokim w zajeciach rewalidacyjno-
wychowawczych, organizowanych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

5. Do szkotly podstawowej prowadzonej przez gming przyjmuje si¢:

1) zurzedu — dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty,

2) na prosbe rodzicow,

a) dzieci zamieszkale poza obwodem szkoty, jesli w odpowiedniej klasie sg wolne miejsca.

b) dzieci z orzeczeniem o ksztatceniu specjalnym, wydanym przez poradni¢ psychologiczno-

pedagogiczna.

6. Przyjecie dziecka spoza obwodu wymaga zawiadomienia dyrektora szkolty w ktore;j
obwodzie dziecko jest zameldowane, o spelnianiu przez ucznia obowiazku szkolnego.

7. Na wniosek rodzicow Dyrektor Szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, moze
zezwoli¢ w drodze decyzji na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego lub
obowigzku nauki poza szkots.

8. Zezwolenie, o ktérym mowa w ust. 7, moze by¢ wydane przed rozpoczeciem roku
szkolnego albo w trakcie roku szkolnego, jezeli do wniosku o wydanie zezwolenia
dotaczono:

1) opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej;

2) o$wiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajacych realizacje
podstawy programowej obowiazujacej na danym etapie edukacyjnym;

3) zobowigzanie rodzicéw do przystgpowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko
spetniajace obowigzek szkolny lub obowigzek nauki do rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych.

§69
1. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sa obowigzani do:
1) dopehienia czynnos$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
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2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowywanie sie do zaje¢;

4) informowania, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty
podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego
spelnianego w sposob okreslony w art. 36 ust. 10 lub 11 ustawy —Prawo oswiatowe.

2. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi nauki, na zadanie wojta gminy sa obowigzani
informowac go o formie spelniania obowigzku nauki przez dziecko i zmianach w tym
zakresie.

3. Rodzice dziecka realizujacego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota na
podstawie zezwolenia, o ktérym mowa w art. 37 ust. 1 ustawy- Prawo o§wiatowe , s3
obowigzani do zapewnienia dziecku warunkow nauki okreslonych w tym zezwoleniu.

§70
1. Niespelnienie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie
przepisow o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§71

1. Do klasy programowo wyzszej szkoty podstawowej przyjmuje si¢ uczniéw na podstawie:

1) $wiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub w szkole niepublicznej
o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego
przez szkotg z ktorej uczen odszedt.

2) pozytywnych wynikow egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzanych na zasadach
okreslonych w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
w przypadku:

a) przyjmowania do szkoly ucznia, ktéry spetnia obowigzek szkolny poza szkota,

b) ubiegania si¢ o przyjecie do klasy bezposrednio wyzszej niz to wynika z ostatniego
swiadectwa szkolnego ucznia,

¢) przyjmowanie do podstawowej szkoly publicznej ucznia ze szkoty niepublicznej bez
uprawnien szkoty publicznej.

3) $wiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkotg za granicg i ostatniego Swiadectwa
szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat
nauki szkolnej ucznia.

2. Egzaminy klasyfikacyjne o ktérych mowa w § 99 przeprowadza si¢ ze wszystkich
przedmiotow obowiazkowych ujetych w planach nauczania klas nizszych od klasy do
ktorej uczen przychodzi z wyjatkiem techniki, plastyki, muzyki i wychowania fizycznego.

3. Zakres egzaminu klasyfikujacego, o ktorym mowa w rozdz. §99 okreslaja odrgbne
przepisy.

4. Roznice programowe z przedmiotow objetych nauka w klasie, do ktorej uczen przychodzi,
s3 uzupetniane wedtug zasad ustalonych przez nauczycieli danych przedmiotow.

5. Uczniowie z obwodu szkoty spetniajacy na wniosek rodzicow obowiazek szkolny poza
szkota po wydaniu zezwolenia przez Dyrektora Szkoty otrzymuja swiadectwo ukonczenia
szkoty na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego, o ktérym mowa w § 99
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

przeprowadzonego przez szkote.

§72
Do podstawowych praw ucznia Szkoty nalezy:
prawo do informacji rozumianej jako dostepno$¢ wiedzy i o prawach i1 uprawnieniach,
mozliwos¢ otrzymania w toku edukacji informacji z réznych zrédet, znajomos$¢ programow
nauczania, zasad oceniania, jawno$¢ ocen, otrzymywanie informacji dotyczacych ucznia o
podejmowanych w jego sprawie decyzjach, dost¢p do informacji na temat zycia szkolnego;
prawo do wyrazania mysli, przekonan, a w szczegolnosci dotyczacych zycia Szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religijnych, o ile nie narusza tym dobra innych osob;
prawo do zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie edukacyjno-wychowawczym
I zakazu stosowania przemocy fizycznej i psychicznej rozumianego jako gwarancje
nietykalno$ci cielesnej i nakaz poszanowania godno$ci ucznia poprzez m.in. zakaz
obrazania, ponizania, wy$Smiewania, stosowania presji psychicznej, jednakowego oceniania
i traktowania bez wzgledu na wyglad zewngtrzny, status rodzinny, spoteczny czy status
ucznia oraz jednakowego traktowania w sytuacji konfliktu nauczyciel —uczen, w tym prawo
dowiedzenia swoich racji;
prawo do tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego oraz tajemnicy korespondencji
rozumianej jako zakaz upubliczniania przez pracownikoéw Szkoly wszelkich informacji z
nim zwigzanych;
prawo do higienicznych warunkéw nauki, czasu wolnego, rozrywki i zabawy rozumianego
jako dostepnos¢ do procesu dydaktyczno-wychowawczego zorganizowanego zgodnie z
zasadami higieny pracy umystowej; opieki wychowawczej i warunkow zapewniajacych
bezpieczenstwo;
prawo do wypoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych, w czasie ferii 1 przerw
swiatecznych;
prawo do znajomosci wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania poszczegdlnych
srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez nauczycieli programu nauczania;
prawo do sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i uzasadnionej oceny oraz ustalonych
sposobdw kontroli postepoOw w nauce;
prawo do uzyskiwania na biezaco informacji o uzyskiwanych ocenach;

10) prawo do zlozenia wniosku o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

11) prawo do zgloszenia zastrzezen do Dyrektora Szkoty w przypadku uznania, Ze roczna ocena

klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena zachowania ustalona zostata
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny;

12) prawo do uzyskiwania informacji na 7 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady

Pedagogicznej o przewidywanych dla niego ocenach §rodrocznych i rocznych, oraz
odpowiednio - na 30 dni przed zakonczeniem okresu o przewidywanych ocenach
niedostatecznych $rédrocznych i rocznych;
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13)prawo do korzystania z biblioteki, pomocy naukowych, sprz¢tu komputerowego,

1)

2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)
a)
b)
c)
d)
e)
9)

oprogramowania oraz dostepu do Internetu.

Kazdemu, kto powziagl wiadomos¢ o naruszenie praw ucznia Szkoly stuzy uprawnienie do
whniesienia skargi do Dyrektora Szkoty, organu prowadzacego lub organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny; z zastrzezeniem, iz skarga nosi znamiona ztozenia jej w interesie
publicznym.

Skarga sktadana w interesie wlasnym stuzy wytacznie uczniowi, ktorego praw dotyczy
naruszenie, wzglednie jego rodzicom oraz innym osobom za zgodg ucznia, ktérego prawa
zostaly naruszone. Tryb sktadania i rozpatrywania skarg, w tym terminy ich zatatwiania,
okreslaja przepisy postepowania administracyjnego.

§73
Do podstawowych obowigzkow ucznia Szkoty nalezy w szczegdlnosci:
regularne i czynne uczestniczenie w procesie edukacyjno-wychowawczym prowadzonym
przez Szkofe;
systematycznie przygotowywanie si¢ do zaje¢, poszerzanie swojej wiedzy 1 umiejetnosci;
poszanowanie oraz nalezyte 1 wlasciwe uzywanie mienia Szkotly zgodnie z jego
wiasciwo$ciami i przeznaczeniem;
respektowanie praw uczniéw Szkoty, organdw i pracownikow Szkoty wynikajacych z
przepiséw prawa lub postanowien niniejszego Statutu;
godne i kulturalne zachowanie w Szkole i poza nia;
okazywanie szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom Szkoty;
wykonywanie polecen Dyrektora Szkoty i nauczycieli;
przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego, a w tym:
okazywanie szacunku dorostym i kolegom;
przeciwstawianie si¢ przejawom brutalnosci 1 wulgarnosci;
szanowanie pogladow i1 przekonan innych ludzi;
szanowanie godnosci 1 wolnos$ci osobistej drugiego cztowieka;
naprawianie umyslnie wyrzadzonej przez siebie szkody;
zaniechanie postaw i zachowan noszacych znamiona patologii spotecznej, w tym
zaniechania uzywania alkoholu, srodkéw odurzajacych i innych uzywek grozacych
zdrowiu;

10) przeciwdziatanie wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci, marnotrawstwa i niszczenia

majatku Szkoty oraz dbanie o tad 1 porzadek;

11) dbanie o czystos¢ mowy ojczystej;

12) pozostawianie w szatni wierzchniej odziezy;
13) przestrzeganie zasad higieny osobistej, estetycznego wygladu oraz zasad ubierania si¢

ucznidw na terenie Szkoty;

14) przestrzeganie zasad higieniczno-sanitarnych w pomieszczeniach Szkoty oraz zasad

bezpieczenstwa okreslonych przepisami bezpieczenstwa i higieny w szkotach oraz
bezpieczenstwa przeciwpozarowego;
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15) informowanie Dyrektora Szkoty i pracownikéw Szkoty o zaistniatych zagrozeniach
dotyczacych zdrowia i zycia;

16) regularne uczgszczanie na zaj¢cia oraz wnoszenie o usprawiedliwianie spoznien
1 nieobecnos$ci nie pozniej niz do 7 dnia nastgpnego miesigca. Po tym terminie
nieobecnosci beda uznawane przez wychowawce za nieusprawiedliwione. Nieobecnosci
moga by¢ usprawiedliwiane przez rodzica osobiscie lub telefonicznie
w formie ustnej, lub w formie pisemnej dostarczonej przez ucznia lub rodzica do
wychowawcy;

17) przestrzeganie zakazu uzywania na terenie Szkoty telefonu komoérkowego i innych
urzadzen elektronicznych nagrywajacych lub odtwarzajacych dzwigk i obraz. Dopuszcza
si¢ korzystanie z telefonu komoérkowego po lekcjach lub w sytuacjach zwigzanych np. ze
zdrowiem ucznia za zgoda nauczyciela prowadzacego, nauczyciela dyzurujacego lub
Dyrektora Szkoty.

2. Uczen ma obowigzek dba¢ o schludny i estetyczny wyglad. Strdj ucznia na zajeciach
lekcyjnych powinien by¢ skromny i stonowany. Zabronione jest wykonywanie tatuazy,
umieszczanie kolczykéw w nosie lub na powiekach. Fryzura powinna by¢ schludna,
ewentualna koloryzacja ma by¢ zblizona do koloréw naturalnych. Zakazuje si¢ noszenia
bizuterii na zajeciach wychowania fizycznego.

3. Stroj galowy dla dziewczat to ciemna spddnica i biala bluzka, a dla chlopcow , biata
koszula i ciemne spodnie. Obowigzuje uczniow podczas uroczystosci szkolnych,
reprezentowania Szkoly na zewnatrz.

4. Usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia moze by¢ spowodowana chorobg lub wazna
przyczyna losowa. Uczen nie ma prawa samowolnie opuszcza¢ zaj¢¢ dydaktycznych w
czasie trwania oraz samowolnie oddala¢ si¢ z terenu Szkoty.

5. Zwolnienia (tylko z waznych przyczyn) z zaj¢¢ lekcyjnych udziela wychowawca klasy.
W przypadku jego nieobecnosci ucznia zwalnia nauczyciel prowadzacy lekcje lub
Dyrektor Szkoty.

6. W przypadku nieobecnosci uczniow na zajeciach szkolnych usprawiedliwienia dokonuje
wychowawca klasy na podstawie o§wiadczenia rodzicow, informujgcego o przyczynie
nieobecnosci.

7. W przypadku watpliwosci powodu zwolnienia wychowawca weryfikuje przyczyng tego
zwolnienia.

8. Wychowawca klasy ma prawo zwolni¢ ucznia z cz¢sci zaje¢ w danym dniu tylko
1 wylacznie na podstawie umotywowanego pisemnego wniosku rodzicow lub na
telefoniczng prosbe rodzica.

9. Wychowawca ma prawo zwolni¢ ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu w sytuacjach
nagtych (losowych) na telefoniczng prosbe rodzica.

10. Kazdorazowe zorganizowane wyjscie uczniow w czasie trwania zajg¢ dydaktycznych
(pod opieka nauczyciela) wymaga uzyskania zgody Dyrektora szkoty i odnotowania
w rejestrze wyjs¢ grupowych.

11. Obowiazkiem wychowawcy jest miesi¢czne rozliczenie frekwencji swoich wychowankow
w terminie do 5 dnia kolejnego miesigca.
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12. Wychowawca klasy gromadzi wnioski rodzicéw o usprawiedliwienie nieobecno$ci
ucznidéw. Wnioski te przechowywane sg przez okres jednego roku szkolnego.

13. Dyrektor szkoty moze zawiadomi¢ Sad Rodzinny, jezeli uczen systematycznie nie
uczestniczy w zajeciach szkolnych, uchybiajac obowigzkowi szkolnemu.

14. Wychowawca klasy zobowigzany jest przekazywaé na biezaco pedagogowi szkolnemu
1 Dyrektorowi Szkoty informacje zwigzane z niepokojaca frekwencja uczniow.

§74

1. Uczen moze by¢ nagrodzony za:

1) bardzo dobra nauke;

2) wzorowe zachowanie;

3) wybitne osiggnigcia w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych, olimpiadach
itp.;

4) wysoka frekwencje;

5) prace¢ na rzecz szkoty i srodowiska;

6) dzielnos¢ 1 odwagg.

2. Nagrodzony uczen moze otrzymac:

1) pochwale wychowawcy na forum klasy;

2) pochwate dyrektora na forum klasy lub szkoty;

3) dyplom uznaniga;

4) umieszczenie pochwaty na tablicy informacyjnej Szkoty;

5) nagrode rzeczowa;

6) list pochwalny do rodzicow ucznia;

7) $wiadectwo z wyrdznieniem;

8) zamieszczenie informacji o wybitnych osiggnig¢ciach na Swiadectwie szkolnym (zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa oswiatowego).

3. Rodzaj nagrody dostosowuje si¢ do wypracowanych przez ucznia osiggniec.

§75

1. Uczen moze by¢ ukarany za:

1) nieprzestrzeganie Statutu Szkoly i regulaminow obowiagzujacych w szkole;

2) zaniedbywanie obowigzku szkolnego (wagary, absencja na dodatkowych zajeciach:
wyrownawczych, rewalidacyjnych, logopedycznych, korekcyjno-kompensacyjnych, terapii
pedagogicznej, gimnastyce korekcyjnej);

3) niszczenie mienia szkoty;

4) palenie papierosow, picie alkoholu, uzywanie srodkéw odurzajacych;

5) kradziez, wspotudzial w kradziezy, szantaz, wymuszenia;

6) posiadanie niebezpiecznych narzegdzi, urzadzen lub srodkéw w szkole 1 na zajeciach
odbywajacych sie w szkole;

7) stwarzanie sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu wtasnemu i innych i dezorganizujacych
pracg szkoty;

45



8) falszowanie dokumentow;

9) udziat w bojkach, pobiciach, naruszenie nietykalno$ci osobistej kolegow;

10) brak kultury osobistej, wulgarno$¢, arogancjeg, zachowania demoralizujace;

11) naruszenie godnosci osobistej kolegéw lub innych pracownikow szkoty;

12) szkalowanie dobrego imienia szkoty lub innych osob.

2. Uczen moze by¢ ukarany poprzez:

1) udzielenie upomnienia przez wychowawce klasy;

2) udzielenie nagany przez wychowawce klasy z wpisem do zeszytu pochwat i uwag;

3) obnizenie oceny z zachowania;

4) udzielenie indywidualnego upomnienia, nagany przez Dyrektora Szkoty;

5) zawieszenie w indywidualnych prawach ucznia decyzjg Dyrektora Szkoty
W wyznaczonym terminie;

6) powiadomienie organdw S$cigania;

7) przeniesienie do innej szkoty zgodnie z przepisami prawa o§wiatowego.

3. Rodzaj udzielonej kary dostosowuje si¢ do wykroczenia, ktore uczen popehit.

4. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wnioskuje sig¢, gdy:

a) notorycznie lamie przepisy statutu szkoty i obowigzujacych w szkole regulaminow;

b) otrzymat kary regulaminowe, a zastosowane $rodki zaradcze nie przyniosty pozadanych
efektow;

c¢) dopuszcza si¢ czyndow tamigcych prawo;

d) zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu i zyciu
innych uczniow.

§76

1. Uczen posiada uprawnienie do ztozenia odwotania od natozonej na niego kary lub

otrzymanej przez niego nagrody (dotyczy wylacznie nagrody otrzymanej przez niego a nie

przez innego ucznia) do Dyrektora Szkoty lub za jego posrednictwem — do organu
prowadzacego lub organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny - w terminie
siedmiodniowym, liczonym od dnia jej dorgczenia w formie pisemne;.

2. Dyrektor Szkoty, w kazdym stadium postgpowania odwotawczego, posiada uprawnienie
do cofnigcia nalozonej kary, jej zawieszenia wzglednie przekazania jej do ponownego
rozpatrzenia.

3. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie moga
by¢ stosowane w sposob naruszajacy nietykalnos¢ 1 godnos¢ osobistg ucznia.

4. O natozonej karze informuje si¢ rodzicéw ucznia.

§77
1. Uczniowie objeci sg §wiadczeniami profilaktycznej opieki zdrowotne;.
2. Organizacj¢ oraz formy profilaktycznej opieki zdrowotnej nad uczniami okreslaja
przepisy o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym.
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§78

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze sSrodkéw przeznaczonych na ten cel
w budzecie panstwa lub budzecie gminy.

2. Pomoc materialna jest udzielana uczniowi w celu zmniejszenia réznic w dostepie do
edukacji, umozliwia pokonanie barier dost¢pu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia, a takze wspierania edukacji uczniow zdolnych.

3. Pomoc materialna otrzymuje uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialne;j,
wynikajacej z niskich dochodoéw na osobg w rodzinie, a w szczegdlnosci gdy w rodzinie
wystepuje: bezrobocie, niepelnosprawnosé, cigzka lub dlugotrwata choroba,
wielodzietnosc¢, brak umiejgtnosci wypehniania funkcji opiekunczo- wychowawczych,
alkoholizm, narkomania, gdy rodzina jest niepeina lub wystapito zdarzenie losowe.

ROZDZIAYL VI

Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania
§79

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okres$lonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz wywigzywania si¢ z obowigzkow okre§lonych w
statucie Szkoty i przestrzegania obowiazujacych w szkole regulaminow.

§80
1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobil dobrze i wskazowek jak powinien si¢ dalej uczy¢;
3) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
5) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce;
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
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6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych §rdédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteridow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezgce i ustalanie srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
Z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rédrocznej 1 rocznej oceny
zachowania, wedtug skali o ktorej mowa w § 88;

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w art. 44k.1 ustawy o
systemie o$wiaty;

5) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach,
trudno$ciach ucznia w nauce.

§81

1. Szkolne zasady oceniania sg spojne z zasadami oceniania przedmiotowego.

2. Szczegbtowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen
sformutowane sg w przedmiotowych zasadach oceniania, opracowanych przez nauczycieli
przedmiotow lub przez zespoty przedmiotowe z uwzglednieniem specyfiki profilu
1 mozliwosci edukacyjnych uczniow w konkretnej klasie, oraz zapisdéw zawartych w
opiniach i orzeczeniach poradni psychologiczno — pedagogiczne;j.

3. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach

edukacyjnych, w szczegdlnosci poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktoérych
mowa w ust.2 do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia.

§82
1.Ocenianie spetnia rozne funkcje w stosunku do:
1) ucznidw, ktorzy probuja:
a) dokona¢ samooceny wlasnych osiagniec,
b) poréwnaé wlasne aspiracje z uzyskanymi wynikami,
c) $wiadomie dokona¢ wyboru stylu uczenia sig,
d) planowa¢ wtasny rozwoj,
e) doskonali¢ umiejetnos¢ prezentowania wlasnych osiagnig¢,
f) pozyskiwa¢ §wiadomos$¢ przestrzegania norm wspotzycia spotecznego;
2) rodzicow, ktorzy majg mozliwosc:
a) odbierania czytelnych komunikatéw o rozwoju dziecka,
b) wspotpracy ze szkola w eliminowaniu trudnosci dziecka,
¢) porownywania oferty edukacyjnej szkoty z mozliwo$ciami i1 zainteresowaniami dziecka;
3) nauczycieli, ktorzy moga:
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a) diagnozowac osiggni¢cia i postepy uczniow,

b) motywowac ucznia do pracy i rozwoju,

c¢) modyfikowac¢ nauczycielski system dydaktyczny zgodnie z uzyskanymi wynikami:

4) dyrekcji szkoty, ktéra dokonuje:

a) koordynowania prac zwigzanych z tworzeniem i ewaluacjg szkolnego systemu oceniania,

b) promocji szkolnych sukcesoOw uczniow,

) promocji najlepszych rozwigzan nauczycielskich,

d) trzymanie wi¢zi wiedzy szkolnej z wiedzg pozaszkolna,

2. Zasady szkolnego systemu oceniania uwzgledniaja:

1) czgstotliwos¢ 1 rytmiczno$¢ — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie, ocena koncowa
nie jest srednig ocen czgstkowych;

2) jawnos$¢ kryteriow — uczen i jego rodzice znaja kryteria oceniania, zakres materiatu
z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

3) r6znorodno$¢ wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

4) réznicowanie wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany poziom
trudnos$ci i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen;

5) przestrzegania pierwszenstwa informacji pozytywnej nad ujawnianiem brakow
w osiggnigciach uczniow;

6) wskazywanie uczniom sposobow pokonywania trudnosci w uczeniu si¢ i zachowaniu,

7) dostepnos¢ dokumentacji dotyczacej oceniania i ewaluacyjnej dla ucznidow, nauczycieli,
Dyrektora Szkoty i rodzicow.

§83

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego uczniowie i ich rodzice otrzymuja informacje od:

1) nauczycieli o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanych programow nauczania,

b) kryteriach oceniania i sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

¢) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2) wychowawcow o:

a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

b) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zachowania,

c) skutkach uzyskania przez ucznia nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

2. Rodzice zobowigzani sg potwierdzi¢ wlasnym podpisem znajomos$¢ obowigzujacych

w danym roku szkolnym zasad oceniania.

§84
1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow .
2. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng:
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1) Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw- nauczyciel ustalajacy ocene z zaje¢ edukacyjnych
jest zobowigzany do uzasadnienia jej w sposob ustny lub na wyrazng prosbe rodzicéw
w sposob pisemny. W uzasadnieniu nalezy odnie$¢ si¢ do wymagan programowych oraz
wkladu pracy ucznia.

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego
oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi
lub jego rodzicom wytgcznie na terenie Szkoty.

4. O postepach w nauce 1 frekwencji dzieci rodzice informowani sg poprzez:

1) odbywajace si¢ co najmniej trzy razy do roku zebrania ogolnoklasowe;

2) ustalane w miarg potrzeb w wyznaczonym terminie indywidualne spotkania;

3) korespondencj¢ w zeszycie pochwat i uwag lub w zeszycie przedmiotowym;

4) informacje telefoniczne potwierdzone zapisem w dzienniku lekcyjnym.

5. Przyjmuje si¢ zalezno$¢ czestotliwosci oceniania przedmiotowego od tygodniowej liczby
zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z planéw nauczania 1 ustala si¢ minimalng liczbe¢ ocen,
ktére powinien uzyska¢ uczen w danym semestrze:

1) trzy — w przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych w wymiarze 1 godz./tyg.
wystawianych systematycznie, Srednio jedna ocena na szes$¢ tygodni,

2) minimum jedna ocena na miesigc — w przypadku pozostatych zaje¢ edukacyjnych.

§85

1. Ocenie podlegaja:

1) ustne sprawdziany wiadomosci w formie:

a) odpowiedzi (dialog, opis, streszczenie, opowiadanie, itp.),

b) wypowiedzi w klasie (tzw. aktywnos¢),

¢) recytacji, Spiewu,

2) pisemne sprawdziany wiadomosci w formie:

a) prac klasowych 1-2 godzinnych (obejmujacych tres¢ catego dziatu lub duzej jego czesci)

b) sprawdziandéw, rowniez w formie testow (maksymalnie 25 min.) - obejmujacych tres¢ nie

wigcej niz pigciu tematéw zaje¢ edukacyjnych),

c) kartkowek (maksymalnie 10 min.) - obejmujacych co najwyzej dwa ostatnie tematy zaje¢é
edukacyjnych),

d) zadan domowych,

e) dyktand, pisania ze stuchu,

f) testow (roznego typu),

g) prac dodatkowych.

3) prace taczgce forme ustng i pisemng w formie:

a) referatow,

b) prezentacji wlasnej tworczosci itp.

4) umiejetnosci sprawnosciowe, doswiadczalne, praktyczne dotyczace zajg¢ z wychowania
fizycznego, techniki, przyrody, plastyki i muzyki;
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5) wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkoéw wynikajacych
ze specyfiki zaje¢ wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki.
2. Czestotliwo$¢ stosowania form sprawdzania wiedzy 1 umiejgtnosci:
1) prace klasowe 1 lub 2 godzinne mogg by¢ w ciagu tygodnia tylko trzy, nie wigcej niz jedna
dziennie, po zapowiedzeniu z wyprzedzeniem tygodniowym:
a) w klasach 1-3 realizowanymi dziatami programu nauczania,
b) w klasach 4-8 nie wigcej niz cztery w jednym poétroczu z jednych zajeé,
2) sprawdziany - nie cze$ciej niz dwa dziennie, po ustaleniu z uczniami na biezgco terminéw
tak, aby odbywaly si¢ w dni inne niz prace klasowe;
3) kartkéwki — bez uzgadniania termindéw, dowolna liczba w ciggu dnia, rowniez w dniu
pisania sprawdzianow lub pracy klasowej, z zachowaniem godzinnej przerwy od napisania
sprawdzianu lub pracy klasowe;j.
3. Kazda praca klasowa powinna by¢ zapowiedziana i poprzedzona lekcja utrwalajaca, ktora
okresli tres¢ 1 umiejetnosci objete pdzniejsza oceng.
4. Termin oddania sprawdzonych prac klasowych z umotywowang oceng nie powinien
przekracza¢ dwoch tygodni.
5. Wyniki prac klasowych powinny zosta¢ omowione 1 poprawione.
6. Uczen ma prawo raz poprawic tylko oceng¢ niedostateczng z pracy klasowej w terminie
uzgodnionym z nauczycielem, ale nie p6zniej niz w ciggu 10 dni od daty oddania prac.
Otrzymana ocena jest ostateczna. Uczen ma réwniez prawo poprawié¢ ocen¢ dopuszczajaca,
jesli nauczyciel uwzglednit to w swoim PZO.
7. Oceny niedostateczne ze sprawdzianow mogg by¢ poprawiane przez uczniow bez wzgledu
na ilo$¢ tych ocen w skali klasy.
8. Oceny z kartkowek sg ostateczne i1 nie podlegaja poprawie.
9. Prace klasowe sa obowiazkowe dla wszystkich uczniow.
10. Jezeli uczen z powodu nieobecnosci do dwdch dni roboczych nie moze pisaé pracy
klasowe] z calg klasa, zobowigzany jest uczyni¢ to na najblizszej lekcji przedmiotu,
ktorego dotyczylta praca klasowa. W przypadku nieobecnosci powyzej dwoch dni
roboczych uczen powinien napisac¢ prace klasowa w ciggu 10 dni roboczych od przyjscia
do szkoty. Termin uzgadnia z nauczycielem przedmiotu. W przypadku nie zgloszenia si¢
W wyznaczonym terminie, uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczng.
11. Uczen, ktéry celowo unika prac klasowych traci przywilej pisania jej w innym terminie.
12. Uczniowi moze zdarzy¢ si¢ w ciagu semestru z przyczyn losowych dwukrotnie nie
odrobi¢ pracy domowej lub nie mie¢ zeszytu przedmiotowego lub zeszytu ¢wiczen i dwa
razy nie przygotowac si¢ do lekcji. Fakty te zgtasza nauczycielowi na poczatku lekcji.
Nauczyciel odnotowuje to w dzienniku lekcyjnym, wpisujgc date zdarzenia w
odpowiednio oznakowane rubryki:
1) bp — brak pracy domowej
2) bz — brak zeszytu
3) b¢ — brak zeszytu ¢wiczen
4) np -uczen nie jest przygotowany do lekcji.

13. Zgloszenie nieprzygotowania do lekcji zwalnia ucznia z odpowiedzi i kartkowki.
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Do zapowiedzianych prac pisemnych uczen ma obowiazek by¢ przygotowanym na
wyznaczony termin.

14. Nie zgloszenie braku pracy domowej, braku zeszytu przedmiotowego, zeszytu ¢wiczen
lub nieprzygotowania do lekcji skutkuje oceng niedostateczng.

15. Zapowiedziane prace klasowe nie powinny by¢ bez szczegdlnych powodow przektadane.
Jezeli przetozenie nastgpi z winy lub na prosb¢ ucznidow, to tracg moc ustalenia dotyczace
wczesniejszego zapowiadania.

16. Oceny z prac klasowych wpisuje si¢ do dziennika kolorem czerwonym, oceny
z kartkowek i sprawdzianow kolorem niebieskim lub czarnym (w kolumnach
odpowiednio oznaczonych w dzienniku).

17. Ponowng prace klasowa z danego materiatu mozna przeprowadzi¢ po dokonaniu z klasg
poprawy ostatniej pracy klasowe;j.

18. Pisemne sprawdziany wiadomosci i umiejetnosci ( prace klasowe) nie moga by¢
przeprowadzone w pierwszym i drugim dniu nauki po przerwach $wigtecznych
1 miedzyokresowych oraz w ostatnim tygodniu przed terminem zakonczenia wystawiania
ocen §rodrocznych/rocznych.

19. Uczen, ktory uzyskal oceng niedostateczng za I potrocze zobowiazany jest do
uzupehienia wiedzy i umiejetnosci na zasadach uzgodnionych z nauczycielem
przedmiotu.

20. Uczen, ktory nie uzupehit poziomu wiedzy i umiejetnosci i nie poprawit oceny
niedostatecznej z zakresu I poirocza, nie moze otrzymac pozytywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej.

21.0Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnigciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz
jak powinien dalej si¢ uczy¢.

22. Nauczyciel obowiazany jest do przekazania uczniom informacji zwrotnej dotyczace;j
mocnych 1 stabych stron jego pracy oraz ustalenia kierunkow dalszej pracy. Informacja
zwrotna moze by¢ w formie ustnej lub pisemne;.

23. Informacja zwrotna musi odnosi¢ si¢ do kryteriow oceniania podanych uczniom przed jej
wykonaniem.

§86

1. Nauczyciel jest zobowiazany dostosowywaé wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego

orzeczenia,

3)posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
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psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktérym mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy — Prawo o§wiatowe;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

2. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wezesniej niz
po ukonczeniu klasy III szkoly podstawowej i nie p6zniej niz do ukonczenia szkoty
podstawowej.

§87

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na
zaj¢ciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki,
na podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydane;j
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 2, uniemozliwia
ustalenie §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

4. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wada stuchu, z gieboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z
nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na
whniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba
zwolnienia z nauki tego jgzyka obcego nowozytnego.

5. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 4, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktérego
wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego,
zwolnienie z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

6. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.
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§88

1. Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych w klasach I - I1I sg ocenami cyfrowymi wg skali,
z nastepujacymi skrétami literowymi:

1) stopien celujacy (cel) — 6

2) stopien bardzo dobry (bdb) — 5

3) stopien dobry (db) — 4

4) stopien dostateczny (dst) — 3

5) stopien dopuszczajacy (dop) — 2

6) stopien niedostateczny (ndst) — 1

2. Nauczyciele uczacy w klasach I-I1I prowadza dziennik lekcyjny, w ktérym odnotowuja
na biezgco osiggni¢cia edukacyjne ucznia stosujac oznaczenia punktowe:

1),,6” oznacza, ze wiadomosci ucznia wyraznie wykraczaja poza poziom osiggni¢é
edukacyjnych przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania,
s oryginalne i tworcze oraz wskazuja na duzg samodzielno$¢ ich uzyskania;

2) ,,5” oznacza, ze uczen opanowat pelny zakres wiadomosci i umiejg¢tnosci przewidzianych
w realizowanych przez nauczyciela tresciach programowych, a swoje umieje¢tnosci potrafi
zastosowa¢ w roéznych sytuacjach;

3) ,,4” oznacza, ze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomosci i umiejgtnosci
przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania nie jest pelne, ale
nie prognozuje zadnych klopotow w opanowywaniu kolejnych tresci ksztalcenia;

4) ,,3” oznacza, ze uczen opanowat jedynie w podstawowym zakresie wiadomosci
1 umiejetnosci przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, co
moze oznacza¢ jego problemy przy poznawaniu kolejnych, trudniejszych tresci ksztalcenia
w ramach danych zaje¢ edukacyjnych;

5) ,,2” oznacza, Ze opanowane przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci przewidziane

w realizowanych przez nauczyciela treSciach programowych sg tak niewielkie, ze
uniemozliwiaja dalsze przyswojenie materialu nauczania; wigkszos¢ zadan indywidualnych
uczen wykonuje przy pomocy nauczyciela;

6) ,,1” oznacza, ze uczen ma tak duze braki wiedzy 1 umiejetnosci z danego zakresu
nauczania, iz uniemozliwia mu to bezposrednig kontynuacje opanowania kolejnych tresci
zadan edukacyjnych.

3. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne §rodroczne 1 roczne w klasach I-I1I ustala si¢

W nastepujacy sposob:

1) ocenianie biezace polega na odnotowaniu wynikow obserwacji pracy ucznia w dzienniku
lekcyjnym wedlug ustalonej skali punktowej;

2) ocenianie klasyfikacyjne §rédroczne w klasach I-III polega na sporzadzeniu oceny
opisowej dla kazdego ucznia. Wychowawcy klas I-III majg obowigzek wrgczenia rodzicom
oceny opisowe] podczas potrocznego spotkania z rodzicami;

3) ocenianie klasyfikacyjne roczne w klasach I-I1I polega na okresleniu dla kazdego ucznia
oceny opisowej w dzienniku lekcyjnym oraz wypekieniu szkolnego §wiadectwa
opisowego wreczanego uczniowi na zakonczenie roku szkolnego. Ocena opisowa ucznia
przewidzianego do promowania do nastgpnej klasy powinna zawiera¢ sformutowanie:
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,, Osiggniecia edukacyjne ucznia/uczennicy oceniam pozytywnie”;

4) oprocz biezacego oceniania w skali punktowej nauczyciele klas I-1I1 stosuja r6znorodne
formy ustnych ocen biezacych (np. w formie pochwaty, gratulacji, komentarza, itp.).

4. W klasach I-I1I oceny $rodroczne i roczne klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych
obowigzkowych i1 dodatkowych, a takze srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania sg ocenami opisowymi, uwzgledniajgcymi poziom opanowania przez ucznia
wiadomosci i umiejetnosci w zakresie wymagan okre$lonych w podstawie programowej
ksztalcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazaniem potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia zwigzanych z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce oraz rozwojem
uzdolnien.

5. Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych, w klasach IV - VIII ustala si¢ w stopniach wg
nastepujacej skali, z nastgpujacymi skrotami literowymi:

1) stopien celujacy (cel) — 6

2) stopien bardzo dobry (bdb) — 5

3) stopien dobry (db) — 4

4) stopien dostateczny (dst) — 3

5) stopien dopuszczajacy (dop) — 2

6) stopien niedostateczny (ndst) — 1

6. W ocenach z prac klasowych przyjmuje si¢ nastepujace kryteria procentowe:

100% + zadania wykraczajace poza podstawe programowa - 6

99%-91% -5

90% - 75% - 4

74% -51% -3

50% - 31% - 2

30%-0% -1

7. W ocenach ze sprawdzianow 1 kartkowek dopuszcza si¢ zmienne kryterium procentowe
z uwzglednieniem stopnia trudnosci sprawdzanego materiatu.

8. Oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne ustala si¢ wg nastepujacej skali:

1) stopien celujacy- 6,

2) stopief bardzo dobry- 5

3) stopien dobry- 4

4) stopief dostateczny- 3

5) stopien dopuszczajacy- 2

6) stopien niedostateczny- 1

9. Dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+1 ,,-,,” przy ocenach czastkowych lub jako informacje
dodatkowa, okreslajaca szczegolne umiejetnosci komunikacyjne i spolteczne ucznia. Zasady
stosowania wyzej wymienionych znakoéw okreslaja nauczyciele w przedmiotowych
zasadach oceniania.

10. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, o ktérych mowa w ust. 8 pkt 1-5.

11. Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena, o ktorej mowa w ust. 8 pkt 6.
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§89

1. Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria ocen biezacych i klasyfikacyjnych w klasach IV —
VIII, przyjmujac, ze uczen otrzymuje stopien, ktérego kryteria sg jako cato$¢ najblizsze
jego sprawdzanym osiggni¢ciom.

1) stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) systematycznie pracuje na kazdej lekcji 1 w domu,

b) wykonuje wszystkie zadania zalegte, wynikajgce rowniez z jego ewentualnej absencji,

¢) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy,

d) proponuje rozwigzania nietypowe, a takze rozwigzuje zadania wykraczajace poza program
nauczania danej klasy,

e) w wysokim stopniu opanowat wiedz¢ i umiejetnosci z danego przedmiotu okreslone
programem nauczania, samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

f) reprezentuje szkote w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
lub posiada inne porownywalne osiagnigcia,

g) stanowi wzor sumiennos$ci, pracowitosci i zdyscyplinowania do nasladowania dla innych
uczniow.

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) systematycznie pracuje na kazdej lekcji i w domu,

b) wykonuje wszystkie zalegte zadania, wynikajace rowniez z jego ewentualnej absencji,

¢) posiada pelen zakres wiedzy i umiejetnosci, okreslony programem nauczania przedmiotu
w danej klasie,

d) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne o znacznym stopniu trudnosci ujete programem nauczania

e) potrafi zastosowac posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach,

f) posiada umiejetnos¢ dokonywania i uzasadniania uogo6lnien,

g) jego wypowiedzi ustne 1 pisemne sg bezbledne pod wzgledem rzeczowym
1 poprawno$ciowym,

h) wykazuje si¢ samodzielnoscig, sumiennoscig i samodyscypling.

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) pracuje systematycznie na kazdej lekcji i w domu,

b) potrafi opanowaé wiadomosci umiarkowanie trudne okreslone programem nauczania
w danej klasie, ale niezbedne w dalszej nauce,

¢) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne,

d) samodzielnie podaje istotne informacje z programu nauczanie w danej klasie i1 zauwaza
zwigzki miedzy nimi,

e) w swoich wypowiedziach ustnych 1 pisemnych uzywa poje¢ 1 termindéw z dziedziny ktore;j
wypowiedz dotyczy,

f) swiadomie komponuje wypowiedzi zgodnie z zasadami kompozyciji,

g) wykazuje sie¢ samodzielno$cig i staranno$cia.
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4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory;

a) pracuje w miar¢ systematycznie i stara si¢ doskonali¢ w sobie t¢ ceche,

b) opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na
poziomie nieprzekraczajacym wymagan podstawowych zawartych w podstawach
programowych,

¢) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne o $§rednim stopniu trudnosci
wedhug poznanego wzorca,

d) postuguje si¢ poprawng polszczyzng pomimo matego zasobu stow.

5) stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) wykazuje si¢ znajomoscig tresci catkowicie niezbednych w dalszym zdobywaniu wiedzy
z danego przedmiotu,

b) rozwigzuje (wykonuje) zdania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci,

¢) jest niesamodzielny, niestaranny, wymaga statego nadzoru i dyscyplinowania.

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci elementarnych okre§lonych w podstawach
programowych nauczania przedmiotu w danej klasie, a braki w wiadomos$ciach
i umiejetnosciach uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan nawet o niewielkim, elementarnym stopniu
trudnosci,

¢) nie pracuje na lekcjach i w domu pomimo upomnien nauczyciela i prob zdyscyplinowania
go do pracy.

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaj¢¢, a w przypadku wychowania fizycznego
— takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajgciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

3. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢¢ edukacyjnych nie majg wpltywu na ocene¢ z zachowania.

§90

1. Oceny biezace oraz §rddroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla
ucznidow z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym 1 znacznym
wystawiane s3 na podstawie wiadomosci 1 umiejgtnosci zdobytych przez ucznia w wyniku
realizowania szkolnego planu nauczania z uwzglednieniem indywidualnego programu
edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepisow.

2. Oceny biezace oraz $rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla
ucznidow z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym klas
1-3 s3 ocenami opisowymi.

§91
Warunki i tryb uzyskiwania oceny rocznej wyzszej niz przewidywana
1.Uczen klas IV-VIII ubiegajacy si¢ o wyzszg niz przewidywana roczng oceng klasyfikacyjng
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych powinien przystapi¢ do sprawdzianu
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wiadomosci 1 umiejetnosci w formie pisemnej, w przypadku proponowanej rocznej oceny
negatywnej w formie pisemnej i ustnej, w terminie wyznaczonym przez nauczyciela, nie
pdzniej jednak niz na 3 dni przed rada klasyfikacyjna.

2. Podwyzszenie oceny z wychowania fizycznego moze nastapi¢ tylko w formie sprawdzianu
praktycznego.

3. W przypadku niezaliczenia sprawdzianu przewidywana ocena zostaje utrzymana.

§92

1. Ocena z zachowania wyraza opini¢ szkoty o wypetianiu przez ucznia obowigzkow
szkolnych, jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, szkoty i srodowiska, postawie
wobec kolegdéw i innych oséb.

2. Srodroczna i roczna ocena z zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wilasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

3. W klasach I - III $rodroczne i roczne oceny z zachowania s ocenami opisowymi
uwzgledniajacymi elementy zgodne z ust. 2.

4. W klasach IV — VIII $roédroczng i roczng oceng z zachowania ustala si¢ wedtug
nastgpujacej skali:

1) wzorowe

2) bardzo dobre

3) dobre

4) poprawne

5) nieodpowiednie

6) naganne.

5. Ocenianie zachowania ucznia klasy 1V — VIII polega na ustaleniu przez wychowawcg
W porozumieniu z nauczycielami oraz uczniami danej klasy stopnia respektowania
przyjetych zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

6. Zachowanie ucznia jest oceniane na koniec kazdego miesigca i poirocza wedtug
nastepujacych kategorii:

1) wypelianie obowigzkow ucznia;

2) wypetianie obowigzkow dyzurnego;

3) frekwencja;

4) zaangazowanie w zycie klasy i szkoty;

5) takt i kultura w stosunku do otoczenia;

6) dbatos¢ o wyglad zewngtrzny;

7) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa;

8) postawa wobec natogow;
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9) udzial w konkursach wewnatrzszkolnych;

10) udziat w reprezentacji szkoty w konkursach przedmiotowych lub rozgrywkach
Sportowych;

11) udziat w zajeciach pozalekcyjnych na terenie szkoty;

12) pomoc w organizowaniu i przeprowadzaniu imprez i uroczystosci klasowych 1
szkolnych;

13) dbatos¢ o mienie szkoty.

7. Na ocene §roédroczng/roczng majg wptyw informacje o uczniu zgromadzone w wyniku

obserwacji przez personel niepedagogiczny.

8. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.

9. Ocena nieodpowiednia i naganna z zachowania powinna by¢ umotywowana pisemnie przez
wychowawce klasy.

10. Rada Pedagogiczna, na wniosek wychowawcy, ma prawo zmieni¢ uczniowi ocen¢ po

radzie klasyfikacyjnej za ztamanie postanowien zawartych w statucie.

11. Uczen, ktoremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzedu ustalono naganng roczna
oceng klasyfikacyjng zachowania, moze uchwata Rady Pedagogicznej nie by¢
promowanym do klasy programowo wyzszej lub moze nie ukonczy¢ szkoty.

12. Uczniowi, ktdry uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
sredniej ocen wlicza si¢ takze konicowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

§93

1. Oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

1) wzorowo wywiazuje si¢ z obowigzku szkolnego oraz podjetych prac i zadan;

2) wykazuje duze zainteresowanie naukg 1 rozwija wlasne zainteresowania;

3) aktywnie uczestniczy w zyciu klasy 1 szkoty, wspotpracuje w grupie;

4) przestrzega zasad ustalonych w Statucie Szkoty;

5) reprezentuje klase 1 szkote w konkursach przedmiotowych, artystycznych oraz zawodach
Sportowych;

6) dba o estetyke, mienie klasy i szkoty;

7) wyroznia si¢ wysoka kulturg osobistg na terenie szkoty i poza nia;

8) zawsze uzywa stownictwa zgodnego z przyjetymi normami i dobrym zachowaniem;

9) chetnie pomaga innym i1 okazuje im szacunek;

10) przestrzega zasad bezpieczenstwa i prawidlowo reaguje na przejawy zagrozenia,

11) dba o czystos¢, wilasne zdrowie 1 zawsze jest punktualny;

12) stanowi wzor 1 przyktad dla innych.

2. Oceng¢ bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) stara si¢ wltasciwie wywigzywac si¢ z obowigzku szkolnego oraz podjetych prac i zadan;

2) wykazuje zainteresowanie nauka;
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3) bierze udziat w zajeciach pozalekcyjnych, rozumie potrzebe pracy nad soba;

4) jest aktywny w dziataniach na rzecz klasy 1 szkoty;

5) przestrzega zasad ustalonych w Statucie Szkoty;

6) stara si¢ reprezentowac klase i szkote w konkursach przedmiotowych, artystycznych oraz
zawodach sportowych;

7) dba o estetyke 1 mienie szkoty;

8) wyrdznia si¢ kulturg osobista;

9) jest zyczliwy 1 uprzejmy dla innych;

10) wspotpracuje w grupie, udziela pomocy potrzebujacym;

11) reaguje na uzywanie stownictwa niezgodnego z normg i zte zachowanie;

12) okazuje szacunek dorostym;

13) przestrzega zasad bezpieczenstwa,

14) dba o stosowny ubidr, czystos¢ i wlasne zdrowie;

15) jest punktualny.

3. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) systematycznie ucz¢szcza do szkoty;

2) wywigzuje si¢ z powierzonych obowiazkdw, ale jego aktywnos¢ wymaga zachety ze strony
Nauczyciela;

3) czasami samodzielnie podejmuje prace na rzecz klasy i szkoty;

4) stara si¢ przestrzega¢ zasad ustalonych w Statucie Szkoty;

5) dba o estetyke 1 mienie klasy i Szkoty;

6) nie zaktdca toku lekcyjnego;

7) jest zyczliwy 1 uprzejmy dla innych;

8) udziela pomocy potrzebujacym, ale jego dziatanie wymaga mobilizacji ze strony
Nauczyciela;

9) nie zawsze reaguje na uzywanie stownictwa niezgodnego z normg 1 zte zachowanie innych;

10) przestrzega podstawowych zasad bezpieczenstw;

11) dba o czystos¢ 1 wlasne zdrowie;

12) stara si¢ by¢ punktualny, cho¢ zdarzajg mu si¢ spdznienia.

4. Ocen¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1) systematycznie uczg¢szcza do szkoty, ale zdarzajg si¢ nieusprawiedliwione spdZnienia
1 nieobecnosci;

2) stara si¢ wywiazywac z powierzonych obowigzkows;

3) jest mato aktywny w dzialaniach na rzecz klasy 1 szkoty;

4) czesto nie przestrzega zasad ustalonych w Statucie Szkoty;

5) stara si¢ dbac o estetyke oraz mienie klasy 1 Szkoty;

6) na zwracang uwagg reaguje wlasciwym zachowaniem, ale czasami zakldca tok lekcji;

7) nie zawsze reaguje na zte zachowanie innych;

8) bronigc swoich praw, widzi tylko wlasne dobro, a nie zespotu klasowego;

9) nie zawsze dba o czystos¢ osobista i swoje zdrowie, cho¢ wykazuje che¢ poprawy.

5. Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

1) niesystematycznie ucze¢szcza do szkoly, ma nieusprawiedliwione nieobecnosci;
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2) powierzone obowiazki wykonuje niedbale;

3) uchyla si¢ od dziatan na rzecz klasy 1 Szkoty;

4) nie przestrzega zasad ustalonych w Statucie Szkoty;

5) niszczy mienie klasy i szkoty;

6) nie dba o rozwoj swoich zainteresowan;

7) nie szanuje pracy innych;

8) nie przestrzega norm kulturalnego zachowania;

9) czesto zaktoca tok zajec;

10) nie reaguje na zwracane uwagi;

11) jest arogancki i ktotliwy;

12) czgsto wszezyna bojki;

13) zdarza si¢, ze przesladuje stabszych i mtodszych;

14) przytacza si¢ do grup tamiacych zasady wspotzycia spotecznego;
15) lekcewazy zasady bezpieczenstwa i stwarza zagrozenie dla innych;
16) nie dba o wtasne zdrowie i1 czysto$¢ osobista;

17) ulega natogom.

6. Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

1) nie wywiazuje si¢ z obowigzkéw szkolnych;

2) nagminnie wagaruje;

3) ma nieusprawiedliwione nieobecnosci w szkole;

4) uchyla si¢ od wszelkich dziatan na rzecz klasy i szkoty;
5) nie przestrzega zasad ustalonych w Statucie Szkoty;

6) celowo niszczy mienie klasy i1 szkoty;

7) nie szanuje pracy innych;

8) zakldca tok lekcji;

9) nie reaguje na zwrocone uwagi;

10) jest arogancki, wulgarny 1 ktotliwy;

11) narusza godnos¢ osobista, uzywajac obrazliwych stow 1 gestow;
12) wszczyna bojki, narusza nietykalnos¢ cielesng;

13) przesladuje stabszych i mtodszych;

14) wyludza pieniadze, a nawet kradnie;

15) popadt w konflikt z prawem;

16) dziala w grupach nieformalnych;

17) nie dba o wlasne zdrowie i czysto$¢ osobista;

18) ulega natogom, nie wykazuje checi poprawy.

7. Za nienaganne zachowanie, rzetelng nauke, wybitne osiggniecia, pracg spoteczng, wzorowa

postawe uczen moze zosta¢ nagrodzony:
1) pochwalg nauczyciela i wychowawcy wobec klasy;
2) pochwalg dyrektora wobec klasy i calej spotecznosci uczniowskiej;

3) dyplomem uznania za szczego6lne osiggni¢cia w nauce, sporcie, kulturze;
4) listem pochwalnym i gratulacyjnym dla rodzicéw za ukonczenie szkoty z bardzo dobrymi

Wynikami;
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5) nagroda ksiazkowa.

§94

1. Nauczyciel i wychowaweca udziela informacji o postgpach w nauce i zachowaniu ucznia
na spotkaniach klasowych z rodzicami zgodnie z kalendarzem szkoty lub w rozmowach
indywidualnych, po wcze$niejszym uzgodnieniu terminu z wychowawca lub nauczycielem
przedmiotu; pisemnie notatkg w zeszycie przedmiotowym ( wymagany podpis rodzicow),
telefonicznie ( w wyjatkowych sytuacjach wymagajacych natychmiastowego kontaktu z
rodzicem).

2. Nauczyciele uczacy ucznia oraz wychowawca sg zobowigzani poinformowac ucznia i jego
rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych i rocznej ocenie
z zachowania lub o nie klasyfikowaniu w formie pisemnej na miesigc przed terminem
rocznego posiedzenia klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej (pisemne powiadomienie na
potrocze tylko w przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej z jednego lub kilku
przedmiotow ).

3. Na koniec pétrocza rodzice ucznia otrzymuja informacje zawierajaca:

1) wyniki klasyfikacji (informacja pisemna);

2) postepy ucznia i efekty jego pracy;

3) napotkane trudnosci w stosunku do mozliwosci i wymagan edukacyjnych;

4) informacje o przestrzeganiu zasad i norm wspotzycia spotecznego.

4. W okresie od powiadomienia, o ktorym mowa w ust.2, do zebrania Rady Pedagogicznej
zatwierdzajacego wyniki klasyfikacji, przewidywana ocena okresowa lub roczna moze ulec
zmianie na zasadach okreslonych przez nauczyciela przedmiotu — w wyniku sprawdzianu
pisemnego, ustnego lub praktycznego odbywajacego si¢ bez koniecznosci powotywania
komisji.

5. Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkole informacji w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od
rodzicow oplaty, bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informacji.

§95

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa poétrocza. Kazde z nich liczy 18 tygodni nauki,
z wylaczeniem zimowej 1 wiosennej przerwy $wiatecznej oraz ferii zimowych.
Klasyfikacje srédroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, nie p6zniej niz w 18
tygodniu nauki I potrocza, a klasyfikacje roczng nie pdzniej niz w ostatnim tygodniu
nauki II potrocza.

2. Najpo6zniej na 4 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady nauczyciele i wychowawcy
ustalaja pisemne oceny klasyfikacyjne z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych i oceng
z zachowania.

3. Ostateczne wyniki klasyfikacji $Srédrocznej i rocznej zatwierdzone sg na klasyfikacyjnym
posiedzeniu redy pedagogicznej.

62



§96

1. Klasyfikacja §rdédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania
ucznia oraz ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i §rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania.

2. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w
klasach I-111 w przypadku:

1) obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedna roczng oceng klasyfikacyjng z tych
zajec;

2) dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjna.

3. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej, oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢

odpowiednio w klasach programowo nizszych, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

4. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej .

§97

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia, a §rodroczng i roczng ocen¢ z zachowania wychowawca
oddziatu po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego
ucznia.

2. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i ponad wojewddzkim
otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujacg roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktéry
tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim i ponad wojewodzkim

uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje
z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

§98
1. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota,
w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupelnienia brakow.

§99
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej, oceny klasyfikacyjnej z
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powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie lub semestrze, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

4. Egzamin Klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych, zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z ust. 5, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

7. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem
art. 44 m i art. 44 n ustawy o systemie o$wiaty

8. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymat negatywna oceng klasyfikacyjna, o ktérej mowa w przepisach wydanych na
podstawie z:

1) jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zajec.

9. Dla ucznia, o ktorym mowa w art. 37 ust. 1 ustawy — Prawo oswiatowe, nie przeprowadza
si¢ egzaminow klasyfikacyjnych z:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, techniki 1 wychowania fizycznego
oraz

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

11. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany ten
egzamin.

12. W przypadku gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa
w dla ucznia, ktory kontynuuje we wlasnym zakresie nauke¢ jezyka obcego nowozytnego
jako przedmiotu obowigzkowego lub ucz¢szcza do oddziatu w innej szkole na zajecia z
jezyka obcego nowozytnego, dyrektor szkoly powotuje w sktad komisji nauczyciela danego
jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.

13. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w art. 37 ust. 4 oraz art. 164
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ust. 3 i 4 ustawy — Prawo o$wiatowe, oraz jego rodzicami liczbe zaj¢¢ edukacyjnych,
z ktorych uczen moze przystapi¢ do egzaminéw klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

14. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —

rodzice ucznia.

15. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin;
3) termin egzaminu;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

16. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢ztg informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia i zwig¢ztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

17. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo
,hieklasyfikowana”.

§100

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej

6.

7.

otrzymal negatywna oceng klasyfikacyjng z jednego albo dwoch obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajeé.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia

. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,

z zastrzezeniem art. 44 n ust. 7 ustawy o systemie o$wiaty.

. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej, powtarza klase.

Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod
warunkiem Ze te zajgcia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej oraz cz¢sci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych

zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad

komisji wchodzg:
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1) dyrektor szkotly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

10. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

11. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegblnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng,

12. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§101
1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych
ocen.

2. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pézniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetno$ci ucznia oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng
z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

4. Ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé¢
edukacyjnych wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna, z wyjatkiem
negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
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mowa w ust. 3 pkt. 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

6. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku

egzaminu poprawkowego termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez
komisj¢ jest ostateczna.

7. Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia, o ktorym mowa w ust.3 przeprowadza si¢

w formie pisemnej i ustnej.
8. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

9. W sktad komisji o ktérej mowa w ust.3 wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako

przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

10. Nauczyciel, o ktéorym mowa w ust. 9 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

11. W sktad komisji, o ktérej mowa w art. 44n ust. 4 pkt. 2 ustawy o systemie o$wiaty,
wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako

przewodniczacy komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog;

5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

6) przedstawiciel rady rodzicow.

12. Komisja, o ktorej mowa w art. 44n ust. 4 pkt. 2 ustawy o systemie o$wiaty, ustala roczng
oceng klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o
ktérych mowa w art. 44 n ust. 1 ustawy o systemie oswiaty.

13. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykta wigkszoscig gtosow. W przypadku
réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

14. Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy
w szczegblnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska oso6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) imig¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
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15. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 14, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia,
zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwi¢zla informacj¢ o wykonaniu
przez ucznia zadania praktycznego.

16. Z posiedzenia komisji, o ktérej mowa w art. 44n ust. 4 pkt. 2 ustawy o systemie oswiaty,
sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) imiona i1 nazwiska oso6b wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

4) wynik gtosowania;

5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

12. Protokoty, o ktéorych mowa w ust. 14 i 16, stanowig zalaczniki do arkusza ocen ucznia.

Promowanie uczniow

§102

1. Uczen klasy I-III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, z zastrzezeniem ust.2

2. W wyjatkowych przypadkach, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-1II szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po
zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicOw ucznia po zasiggnigciu opinii
wychowawcy oddzialu. Do wyjatkowych przypadkow zalicza si¢ np.:

1) posiadanie przez ucznia specyficznych trudnosci w nauce, potwierdzone orzeczeniem lub
opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

2) trudno$ci 1 zaburzenia komunikacyjne, jezykowe i1 adaptacyjne zwiazane z przebywaniem
w innych srodowiskach kulturowych, jezykowych lub ksztatceniem w innych systemach
edukacji;

3) przewlekta choroba, uniemozliwiajgca realizacje obowigzku nauki , w tym indywidualnego
nauczania,

4) brak podstawowych umiejetnosci 1 wiadomosci do kontynuowania edukacji
przedmiotowej w 1l etapie edukacyjnym z zakresu edukacji polonistycznej, przyrodniczej i
matematycznej, a zwlaszcza umiejetnosci czytania, pisania;

5) niedojrzato$¢ emocjonalna- Igk przed szkota, nauczycielami, kolegami, paralizujacy
strach, placzliwosc¢.

3. Na wniosek rodzicow 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek

wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicbw Rada Pedagogiczna moze postanowic
0 promowaniu ucznia klasy | i Il do klasy programowo wyzszej rOwniez w ciggu roku
szkolnego jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

4. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okre§lonych w szkolnym planie

nauczania, uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

5. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych §rednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej
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6.

1.

bardzo dobrg oceng z zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej

z wyrdznieniem.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej W klasach IV-VIII ucznia posiadajgcego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna,
uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§103

Uczen konczy szkote podstawows jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢

edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne,

2) ponadto do egzaminu 6smoklasisty, z zastrzezeniem art. 44zw, art. 44zx i art. 44zz ust. 2

2.

1.

ustawy o systemie o$wiaty.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, o ktérym mowa w  art.
127 ust. 3 ustawy - Prawo o§wiatowe.

. Uczen szkoly podstawowej, ktory nie spetnil warunkow, o ktorych mowa w ust. 1,

powtarza ostatnig klas¢ szkoty podstawowej 1 przystepuje w roku szkolnym, w ktorym
powtarza t¢ klas¢ do egzaminu 6smoklasisty.

. Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej

uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75.

ROZDZIAL VIII

Egzamin osmoklasisty

§104
W ostatnim roku nauki w Szkole przeprowadzany jest egzamin 6smoklasisty. Egzamin
jest przeprowadzany na podstawie wymagan okres§lonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza, jakim stopniu uczen spetnia
te wymagania.
Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany formie pisemnej i obejmuje nast¢pujace
przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;
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2)
3)

1)

2)

1)
2)

1)
2)

1)

2)

1)
2)
3)
4)

matematyke;

jezyk obcy nowozytny, jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotow: biologia,
fizyka, chemia, geografia lub historia.

Rodzice ucznia sktadajg Dyrektorowi Szkoty, nie p6zniej niz do dnia 30 wrze$nia roku
szkolnego, ktorym jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty, pisemna deklaracje:
wskazujacg jezyk obcy nowozytny, z ktorego uczen przystapi do egzaminu (uczen
przystepuje do egzaminu z jezyka nowozytnego, ktérego uczy si¢ w Szkole w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych);

wskazujaca przedmiot do wyboru, o ktérym mowa w ust.2 pkt. 3.

Rodzice ucznia mogg ztozy¢ Dyrektorowi Szkoly, nie pdzniej niz na 3 miesigce przed
terminem egzaminu pisemng informacj¢ o zmianie jezyka obcego wskazanego

w deklaracji, zmianie przedmiotu do wyboru.

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany:

w terminie gtownym - w kwietniu;

w terminie dodatkowym — w czerwcu.

Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym:

nie przystapit do egzaminu z danego przedmiotu lub przedmiotdéw albo;

przerwat egzamin z danego przedmiotu lub przedmiotéw — przystepuje do egzaminu

z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym w Szkole.

§ 105

Wyniki egzaminu sg przedstawiane w procentach 1 na skali centylowe;.

Wyniki egzaminu w procentach ustala dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej na
podstawie:

liczby punktéw przyznanych przez egzaminatordw sprawdzajacych prace egzaminacyjne,
oraz

elektronicznego odczytu karty odpowiedzi - przypadku wykorzystania do sprawdzania
prac egzaminacyjnych narzedzi elektronicznych.

Wyniki z egzaminu ésmoklasisty obejmuja;

wynik z jezyka polskiego;

wynik z matematyki;

wynik z jezyka obcego nowozytnego;

wynik z przedmiotu do wyboru.

Wyniki z egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie Szkoty.

Dyrektor Szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom zaswiadczenie o szczegdlowych
wynikach egzaminu 6smoklasisty, wydane przez okregowa komisje egzaminacyjna.

§ 106
Szczegbdlowe zasady oraz przebieg egzaminu ésmoklasisty okresla okregowa komisja
egzaminacyjna.
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2. Dyrektor Szkoly odpowiada za organizacje i prawidtowy przebieg egzaminu
osmoklasisty.

ROZDZIAL IX

Postanowienia koncowe

§107
1.Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje, dotyczaca przebiegu nauczania, wychowania
1 opieki oraz organizacji pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§108
Ceremonial szkolny

1. Szkota posiada hymn, sztandar i wlasny ceremoniat szkolny.

1) Szkota posiada sztandar moze bra¢ udziat w uroczystosciach szkolnych,
rocznicowych organizowanych przez administracj¢ samorzagdowa i panstwowg oraz
w uroczystosciach o charakterze religijnym.

2) Sztandar wprowadza poczet sztandarowy ztozony z trojki uczniow, ktoérzy powinni
wyrozniac si¢ bardzo dobrymi wynikami w nauce i wzorowym zachowaniem.

3) Sktad pocztu sztandarowego zatwierdza Rada Pedagogiczna na wniosek Samorzadu
Uczniowskiego.

§109

1. W szkole mogg dziata¢ z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzenie
1 wzbogacenie form dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

2. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenia lub inne organizacje, o ktorych mowa
w ust. 1 wymaga uzyskania zgody Dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu
warunkow tej dziatalnosci, oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady pedagogicznej
1 Rady Rodzicow.

§110
1. Zasady prowadzenia przez Szkol¢ gospodarki finansowej 1 materiatowej okreslaja odrgbne

przepisy.

§111
1.Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organdw Szkoty, jak rowniez wynikajace z zadan
Szkoty, nie moga by¢ sprzeczne z przepisami Statutu oraz z przepisami wykonawczymi do
Ustawy.
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§112
Organem uprawnionym do uchwalania zmiany Statutu Szkoty jest Rada Pedagogiczna.
. Z wnioskiem o dokonanie zmian w Statucie Szkoty moze wystapi¢ Dyrektor Szkoty,
przewodniczacy komisji lub zespotu Rady Pedagogicznej, organy Szkoty, organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny, organ prowadzacy.
Przyczyna zmiany Statutu Szkoty moga by¢ zmiany w prawie zewnetrznym lub
wewnetrzna inicjatywa zmierzajgca do wprowadzenia rozwigzan usprawniajacych prace
Szkoty.
Po dokonaniu zmiany Statutu, Dyrektor Szkoty opracowuje ujednolicony tekst Statutu
Szkoty.
. Dyrektor Szkoty zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem Szkoly wszystkim
cztonkom spotecznos$ci szkolnej. Statut dostepny jest na stronie internetowej Szkoty.

72



